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SECRETARIADAEDUCACAO

O(A) SECRETARIO(A) DA EDUCACAO, no uso das atribui¢des que
lhe foram delegadas pelo Excelentissimo Senhor Governador do Estado
do Ceard, nos termos do Pardgrafo Unico do art.88 da Constitui¢io do
Estado do Ceard e do Decreto N°30.086 de 02 de fevereiro de 2010, e
em conformidade com o art.63, inciso II, alinea ‘a” da Lei N°9.826, de
14 de maio de 1974, RESOLVE EXONERAR, DE OFICIO, o(a)
servidor(a) IZABEL COELHO VIDAL, matricula 122687-18, lotado(a)
no(a) NOVO ORIENTE - EEEP MARIA EUDES BEZERRA VERAS,
do Cargo de Direcdo e Assessoramento, de provimento em comissio de
DIRETOR ESCOLAR, simbolo DNS-3 integrante da Estrutura
organizacional do(a) SECRETARIA DA EDUCACAO a partir de 28 de
Novembro de 2014. SECRETARIA DA EDUCACAO, em Fortaleza, 11
de dezembro de 2014.
Mauricio Holanda Maia
SECRETARIO DA EDUCACAO
Anténio Eduardo Diogo de Siqueira Filho
SECRETARIO DO PLANEJAMENTO E GESTAO
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O(A) SECRETARIO(A) DA EDUCACAO, no uso das atribui¢des que
lhe foram delegadas pelo Excelentissimo Senhor Governador do Estado
do Ceard, nos termos do Pardgrafo Unico do art.88 da Constituigio do
Estado do Ceard e do Decreto N°30.086 de 02 de fevereiro de 2010, e
em conformidade com o art.63, inciso II, alinea ‘a’ da Lei N®9.826, de
14 de maio de 1974, RESOLVE EXONERAR, DE OFICIO, o(a)
servidor(a) FRANCISCO ROGILSON OLIVEIRA DINIZ, matricula
300054-14, lotado(a) no(a) BOA VIAGEM - EEEP DAVID VIEIRA
DA SILVA, do Cargo de Direcdo e Assessoramento, de provimento em
comissdo de COORDENADOR ESCOLAR, simbolo DAS-1 integrante
da Estrutura organizacional do(a) SECRETARIA DA EDUCACAO a
partir de 28 de Novembro de 2014. SECRETARIA DA EDUCACAO,
em Fortaleza, 11 de dezembro de 2014.
Mauricio Holanda Maia
SECRETARIO DA EDUCACAO
Antonio Eduardo Diogo de Siqueira Filho
SECRETARIO DO PLANEJAMENTO E GESTAO
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O(A) SECRETARIO(A) DA EDUCACAO, no uso das atribuicoes que
lhe foram delegadas pelo Excelentissimo Senhor Governador do Estado
do Ceard, nos termos do Pardgrafo Unico do art.88 da Constituigio do
Estado do Ceard e do Decreto N°30.086 de 02 de fevereiro de 2010, e
em conformidade com o art.63, inciso I da Lei N°9.826, de 14 de maio de
1974, RESOLVE EXONERAR, A PEDIDO, o(a) servidor(a) MARCO
AURELIO JARRETA MERICHELLI, matricula 160302-1X, lotado(a)
no(a) CELULA DE AVALIACAO DO DESEMPENHO ACADEMICO,
do Cargo de Direcdo e Assessoramento, de provimento em comissio de
ASSISTENTE TECNICO, simbolo DAS-2 integrante da Estrutura
organizacional do(a) SECRETARIA DA EDUCACAO a partir de 28 de
Novembro de 2014. SECRETARIA DA EDUCACAO, em Fortaleza, 11
de dezembro de 2014.
Mauricio Holanda Maia
SECRETARIO DA EDUCACAO
Antonio Eduardo Diogo de Siqueira Filho
SECRETARIO DO PLANEJAMENTO E GESTAO
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O(A) SECRETARIO(A) DA EDUCACAO, no uso das atribui¢des que lhe
foram delegadas pelo Excelentissimo Senhor Governador do Estado do
Ceard, nos termos do Pardgrafo Unico do art.88 da Constitui¢do do
Estado do Ceard e do Decreto N°30.086 de 02 de fevereiro de 2010, e em
conformidade com o art.63, inciso II, alinea ‘a’” da Lei N°9.826, de 14 de
maio de 1974, RESOLVE EXONERAR, DE OFICIO, o(a) servidor(a)
CLAUDIO SILVA PEIXOTO, matricula 300972-11, lotado(a) no(a)
PACATUBA - EEEP PROFESSORA LUIZA DE TEODORO VIEIRA, do
Cargo de Direcido e Assessoramento, de provimento em comissio de
ASSESSOR ADMINISTRATIVO-FINANCEIRO, simbolo DAS-2
integrante da Estrutura organizacional do(a) SECRETARIA DA
EDUCACAO a partir de 28 de Novembro de 2014. SECRETARIA DA
EDUCACAO, em Fortaleza, 11 de dezembro de 2014.
Mauricio Holanda Maia
SECRETARIO DA EDUCACAO
Antonio Eduardo Diogo de Siqueira Filho
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O(A) SECREI‘ARIO(A) DA FJ)UCACAO. no uso das atribuicoes que lhe
foram delegadas pelo Excelentissimo Senhor Governador do Estado do Ceard,
nos termos do Pardgrafo Unico do art.88 da Constituicdo do Estado do Ceard
e do Decreto N°30.086 de 02 de fevereiro de 2010, e em conformidade com
0 art.63, inciso II, alinea *a’ da Lei N9.826, de 14 de maio de 1974, RESOLVE
EXONERAR, DE OFICIO, o(a) servidor(a) CARLA CRISTINA
CAVALCANTE MELO, matricula 482114-10, lotado(a) no(a) NOVO
ORIENTE - EEEP MARIA EUDES BEZERRA VERAS, do Cargo de Dire¢io
e Assessoramento, de provimento em comissio de COORDENADOR
ESCOLAR, simbolo DAS-1 integrante da Estrutura organizacional do(a)
SECRETARIA DA EDUCACAO a partir de 28 de Novembro de 2014.
SECRETARIA DA EDUCACAOQ, em Fortaleza, 11 de dezembro de 2014.
Mauricio Holanda Maia
SECRETARIO DA EDUCACAO
Antonio Eduardo Diogo de Siqueira Filho
SECRETARIO DO PLANEJAMENTO E GESTAO
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O(A) SECRETARIO(A) DA EDUCACAO, no uso das atribuicdes que lhe
foram delegadas pelo Excelentissimo Senhor Governador do Estado do
Ceard, nos termos do Pardgrafo Unico do art.88 da Constitui¢io do
Estado do Ceard e do Decreto N°30.086 de 02 de fevereiro de 2010, e em
conformidade com o art.63, inciso II, alinea ‘a’ da Lei N°9.826, de 14 de
maio de 1974, RESOLVE EXONERAR, DE OFICIO, o(a) servidor(a)
MARY VANIA TEIXEIRA PRACIANO, matricula 088746-11, lotado(a)
no(a) FORTALEZA - R1 - EEEP PAULO PETROLA, do Cargo de Direcido
e Assessoramento, de provimento em comissdo de COORDENADOR
ESCOLAR, simbolo DAS-1 integrante da Estrutura organizacional do(a)
SECRETARIA DA EDUCACAO a partir de 28 de Novembro de 2014.
SECRETARIA DA EDUCACAO, em Fortaleza, 11 de dezembro de 2014.
Mauricio Holanda Maia
SECRETARIO DA EDUCACAO
Antonio Eduardo Diogo de Siqueira Filho
SECRETARIO DO PLANEJAMENTO E GESTAO
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O(A) SECRETARIO(A) DA EDUCACAO, no uso das atribuicdes que lhe
foram delegadas pelo Excelentissimo Senhor Governador do Estado do
Ceard, nos termos do Pardgrafo Unico do art.88 da Constitui¢do do
Estado do Ceard e do Decreto N°30.086 de 02 de fevereiro de 2010, e em
conformidade com o art.63, inciso II, alinea ‘a’ da Lei N°9.826, de 14 de
maio de 1974, RESOLVE EXONERAR, DE OFICIO, o(a) servidor(a)
VERONICA BATISTA QUEIROZ DE CASTRO, matricula 301197-11,
lotado(a) no(a) CASCAVEL - EEM PADRE ARIMATEIA DINIZ (NIVEL
A), do Cargo de Direcdo e Assessoramento, de provimento em comissio
de ASSESSOR ADMINISTRATIVO-FINANCEIRO, simbolo DAS-2
integrante da Estrutura organizacional do(a) SECRETARIA DA
EDUCACAO a partir de 28 de Novembro de 2014. SECRETARIA DA
EDUCACAOQ, em Fortaleza, 11 de dezembro de 2014.
Mauricio Holanda Maia
SECRETARIO DA EDUCACAO
Antonio Eduardo Diogo de Siqueira Filho
SECRETARIO DO PLANEJAMENTO E GESTAO
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PORTARIA N°1258/2014-GAB. - O SECRETARIO DA EDUCACAO
DO ESTADO DO CEARA, no uso de suas atribui¢des legais, RESOLVE
TORNAR SEM EFEITO a Portaria de n"1223/2014-GAB, datada de
28 de novembro de 2014, publicada no Didrio Oficial do Estado de 03 de
dezembro de 2014, considerando que houve um erro no cilculo para a
identificacdo das escolas constantes do anexo tnico da referida Portaria.
SECRETARIA DA EDUCACAO DO ESTADO DO CEARA, Fortaleza,
12 de dezembro de 2014.
Mauricio Holanda Maia
SECRETARIO DA EDUCACAO
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PORTARIA N°1259/2014-GAB
ESTABELECE AS NORMAS PARA
A LOTACAO DE PROFESSORES
NAS ESCOLAS PUBLICAS ESTA-
DUAIS PARA O ANO DE 2015 E DA
OUTRAS PROVIDENCIAS.
0O SECRETARIO DA EDUCACAO DO ESTADO DO CEARA, no uso
de suas atribuicdes
Ae 10 T A%
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Art.2° Os casos de impossibilidade de alguma lotagido nos termos do
anexo dnico desta Portaria terdo posterior regulamentagio.
Art.3° Os casos omissos, no anexo tnico desta Portaria, serdo submetidos
a apreciacio e decisdo das Coordenadorias Regionais de Desenvolvimento
da Educacdo — Crede ou das Superintendéncias das Escolas Estaduais de
Fortaleza — Sefor.
Art.4° O descumprimento das normas e procedimentos de que tratam
esta Portaria poderd implicar em responsabilidade administrativa e
funcional do agente responsdvel na forma da Lei.
Art.5° A presente Portaria entra em vigor na data de sua publicacio,
revogadas as disposi¢des em contririo. SECRETARIA DA EDUCACAO
DO ESTADO DO CEARA, em Fortaleza, 16 de dezembro de 2014.
Mauricio Holanda Maia
SECRETARIO DA EDUCACAO

ANEXO UNICO A QUE SE REFERE A PORTARIA N°1259/2014 —
GAB

| PREMISSAS PARA O PROCESSO DE LOTACAO

1.1 Relevancia: o processo de lotagdo de professores ¢ um momento de
grande relevincia em cada unidade escolar, constituindo-se de um fator
essencial para o desenvolvimento do projeto pedagdgico da escola e
para o sucesso dos alunos.

1.2 Descentralizagio: a lotagido de professores envolve compromissos
miituos — Escola, Crede, Sefor, SEDUC.

1.3 Eficiéncia: € imprescindivel que a lotagido dos professores seja
efetivada em tempo hdbil para o pleno funcionamento do calenddrio
letivo de 2015.

2 COMPOSICAO DA JORNADA DE TRABALHO DO PROFESSOR
2.1 A carga hordria semanal de trabalho do professor do Grupo
Ocupacional Magistério da Educacido Basica — MAG, serd de 20 ou 40
horas, sendo destinado 1/3 para as atividades extraclasse na escola,
conforme a Lei n°12.066/93 e suas alteracoes regulamentadas nas leis
n°12.502/95, n°14.431/2009 e n°15.575/2014.

2.2 O tempo destinado as atividades extraclasse poderd ser utilizado
para o desenvolvimento de estudos, individuais e coletivos, planejamento
das atividades pedagdgicas, preparacio de materiais diddticos e para
permitir a formag¢do continua na prépria escola ou em momentos
formativos oferecidos pela Secretaria da Educacdo por meio de suas
coordenadorias programiticas ou das coordenadorias regionais de
desenvolvimento da educagio (Crede) ou da Superintendéncia das Escolas
Estaduais de Fortaleza (Sefor).

2.3 Cabe a cada unidade escolar, em articulagio com a Crede/Sefor,
organizar as atividades extraclasse dos professores, de forma a favorecer,
semanalmente, os hordrios coletivos e individuais, recomendando-se
ainda, que as atividades coletivas sejam organizadas por drea do
conhecimento, concentrando-as no mesmo dia da semana, fortalecendo
o0s momentos coletivos na escola.

2.4 Para o ano letivo de 2015 a carga hordria semanal do professor serd
dividida na seguinte propor¢io: 40 horas = 27 horas de regéncia (67%)
+ 13 horas extraclasse (33%): 20 horas = 13 horas regéncia (67%) + 07
horas extraclasse (33%).

3 CRITERIOS GERAIS DE LOTACAO

3.1 A lotagdo de professores nas escolas piblicas estaduais, ressalvados
os critérios estabelecidos no Art.44 da Lei n°10.884/84 — Estatuto do
Magistério Oficial do Estado, deve ser feita de acordo com a habilitacio
do professor e as disciplinas constantes do mapa curricular cadastrado
no Sige Escola, e o nimero de turmas ofertadas, obedecendo a seguinte
ordem de prioridade:

L. Professores efetivos com regime de trabalho de 40 (quarenta) horas
semanais;

II. Professores efetivos com regime de trabalho de 20 (vinte) horas
semanais;

III. Professores efetivos, com carga hordria ampliada temporariamente
nos termos da Lei n°15.451, de 23 de outubro de 2013;

IV. Professores contratados por tempo determinado, selecionados nos
termos da legislacdo especifica e instrugcdes normativas pertinentes.
3.2 E recomendivel a concentragio da carga hordria do professor numa
mesma unidade escolar, resguardados os interesses da administragio
publica.

3.3 A lotacdo de professores nos ambientes de aprendizagem
complementares a sala de aula (Centro de Multimeios, laboratérios e
Sala de Recurso Multifuncional - SRM) e nos servigos de apoio pedagdgico
(professor diretor de turma, professor coordenador de drea, Servigo de
Assessoramento Pedagdgico — SASP/Ceja e outros) € de grande

base critérios e perfil previamente definidos para cada ambiente e servigo
e com a validacdo da Crede/Sefor. O professor poderd ser lotado somente
em um ambiente de aprendizagem complementar ou em um servico de
apoio pedagdgico.

3.4 A lotacido de professores em escolas que ainda oferecem educagio
infantil e os anos iniciais do ensino fundamental deverd ser feita com
professores licenciados em pedagogia ou professores com nivel médio,
na modalidade normal, preferencialmente efetivos.

3.5 A lotagdo de professores nas turmas de 6° ao 9° ano do ensino
fundamental e no ensino médio regulares serd feita por disciplina,
considerando a habilitacdo dos mesmos.

3.6 A lotagdo de professores em projetos especificos, como Preparacio
Rumo & Universidade, Reorganizacdo Curricular e outros, obedecerd a
orientacdes especificas da SEDUC, definidas juntamente com a Crede/Sefor.
3.7 A lotagdo de professores efetivos serd realizada pela prépria escola,
viabilizada pelo Sistema Sige Escola via web.

3.8 A coordenacio do processo de lotacdo de professores e sua validacio
cabe a Crede e a Sefor, por meio da Célula de Gestdo Administrativo-
Financeira — Cegaf e Célula de Gestio de Pessoas - Cegep, com apoio
técnico pedagdgico da equipe de Superintendéncia Escolar, cada uma em
sua drea de abrangéncia.

4 LOTACAO NA EDUCACAO DE JOVENS E ADULTOS (EJA)

4.1 Alotacdo de professores na Educacido de Jovens e Adultos — EJA, no
formato presencial, nas escolas regulares, deve ser feita de acordo com
a habilita¢do do professor para as disciplinas ou dreas do conhecimento
cadastradas no mapa de turma no SIGE Escola.

4.1.1 A lotacio de professores na EJA de ensino fundamental anos
iniciais nas escolas regulares, serd feita preferencialmente com professor
efetivo, licenciado em pedagogia ou com nivel médio na modalidade
normal e com carga hordria de 40 horas ou 20 horas semanais, de acordo
com o item 2.4 deste anexo. Ressalta-se que esta oferta ¢é
prioritariamente, da rede municipal, devendo o Estado assumi-la somente
onde for comprovada a impossibilidade de atendimento pelo municipio.
4.1.2 A lotacdo de professores na EJA de ensino fundamental anos finais
serd exclusivamente por drea do conhecimento, com professor habilitado
em uma ou mais disciplinas da drea, preferencialmente efetivo, com
carga hordria de 40 horas ou 20 horas semanais de acordo com o item
2.4 deste anexo. Na impossibilidade da oferta das trés dreas, poderdo ser
asseguradas apenas duas, observando a carga hordria de cada uma constante
do mapa curricular cadastrado no SIGE Escola. Neste caso, a drea ndo
ofertada no 1° ano deverd ser cumprida integralmente no 2° ano do curso,
pois toda turma deve cumprir a carga hordria total do curso que € de 1.600h.
4.1.3 Alotacdo de professores na EJA de ensino médio serd exclusivamente
por drea do conhecimento, com professor habilitado em uma ou mais
disciplinas da drea, preferencialmente efetivo, com carga hordria de 40
horas ou 20 horas de acordo com o item 2.4 deste anexo. No caso da
impossibilidade da oferta das quatro dreas, poderdo ser ofertadas trés
dreas, observando a carga hordria por drea do conhecimento constante
do mapa de turma cadastrado no SIGE Escola. Neste caso, a drea nio
ofertada no 1° ano deverd ser cumprida integralmente no 2° ano do
curso, pois toda turma e aluno deve cumprir a carga hordria total do
curso que € de 1.600h.

4.2 A lotagdo de professores na EJA semipresencial, no CEJA, para o
ensino fundamental anos finais e ensino médio deverd ser feita,
prioritariamente, com professores efetivos e com carga hordria de 40
horas ou 20 horas semanais. Ressalte-se que o professor com lotagio no
SASP desenvolverd sua carga hordria total no atendimento a professores
e alunos.

4.2.1 A lotagdo de professores no CEJA com matricula cadastrada no
SIGE igual ou superior a 1.500 alunos deverd ser feita observando o
fluxo de atendimento por disciplina, podendo atingir no miximo a
carga hordria estabelecida no quadro a seguir:

Area de Conhecimento Disciplinas/Setores Carga Hordria

Linguagens Lingua Portuguesa 1.200
Lingua Estrangeira 600
Arte 400
Educagido Fisica 200
Ciéncias Humanas Historia 600
Geografia 600
Filosofia 400
Sociologia 400
Ciéncias da Natureza Biologia/Ciéncias 800
Fisica 600
Quimica 600
Matemitica Matemdtica 1.200
SASP - 800
Sala de apoio pedagdgico - 400
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4.2.2 A lotagdo de professor no CEJA com matricula cadastrada no SIGE
inferior a 1.500 alunos, terd por base a proporcionalidade da carga
hordria apresentada no quadro acima, considerando a quantidade de
alunos e o fluxo de atendimento didrio.

5 LOTACAO DE PROFESSORES NA EDUCACAO DE JOVENS E
ADULTOS (EJA) QUE ATUAM NAS UNIDADES PRISIONAIS

5.1 A lotac@o de professores para a EJA de ensino fundamental anos
iniciais nas unidades prisionais serd feita com 01 (um) professor licenciado
em Pedagogia ou com nivel médio, na modalidade normal, com carga
hordria semanal de 40 horas ou 20 horas, de acordo com o item 2.4
deste anexo.

5.2 A lotagdo de professores na EJA de ensino fundamental anos finais
e no ensino médio nas unidades prisionais serd feita, preferencialmente,
com carga hordria semanal de 40 horas, por dreas do conhecimento,
com professor habilitado em uma das disciplinas da drea.

5.2.1 Em cada turma dos estabelecimentos penais, serdo ofertadas 02
(duas) dreas do conhecimento por ano, com a mesma carga hordria
semanal, conforme mapa curricular cadastrado no SIGE Escola, ficando
a cargo de cada CREDE a defini¢do de quais dreas serdo ofertadas a cada
ano.

6 LOTACAO DE PROFESSORES NA EDUCACAO DE JOVENS E
ADULTOS (EJA) QUE ATUAM NOS CENTROS DE MEDIDAS
SOCIOEDUCATIVAS

6.1 A lotacido de professores na EJA de ensino fundamental anos iniciais
serd feita com 01 (um) professor licenciado em Pedagogia, com carga
hordria semanal de 40 horas ou 20 horas, de acordo com o item 2.4
deste anexo.

6.2 A lotagdo de professores na EJA de ensino fundamental anos finais
e no ensino médio serd feita, preferencialmente, com carga hordria
semanal de 40 horas, por dreas do conhecimento, com professor habilitado
em uma das disciplinas da drea.

7 LOTACAO DE PROFESSORES NA EDUCACAO ESPECIAL

7.1 A lotagdo de professores nas Salas de Recursos Multifuncionais (SRM)
para o Atendimento Educacional Especializado (AEE), nos Nicleos de
Atendimento Pedagégico Especializado (NAPE), em escolas especiais
ou especializadas, no Centro de Referéncia em Educagdo e Atendimento
Especializado do Ceard (CREAECE) e nas classes especiais de escolas
regulares deve atender aos requisitos a seguir detalhados.

7.1.1 A lotacdo de professores para o Atendimento Educacional
Especializado (AEE) nas escolas da rede estadual com Salas de Recursos
Multifuncionais (SRM) e nos Niicleos de Atendimento Pedagdgico
Especializado (NAPE) serd feita prioritariamente com carga hordria de
40 horas semanais, de acordo com o item 2.4 deste anexo.

7.1.1.1 Para serem lotados na SRM e no NAPE, os professores deverdo
ter curso de licenciatura ou pés-graduacdo em uma das dreas da Educacio
Especial. No caso de comprovada inexisténcia de professores com esta
formacdo, poderdo ser lotados professores com: a) licenciatura em
qualquer drea da educacdo e formacdo continuada em Educacio Especial,
com carga hordria minima de 180 horas: b) formacdo de nivel médio na
modalidade normal com estudos adicionais em Educacido Especial.
7.1.1.2 A lotagdo de professores em classes especiais remanescentes de
escolas regulares deverd seguir os mesmos critérios estabelecidos no
item 7.1.1.1.

7.1.2 Alotagdo de professores no CREAECE serd feita com carga hordria
de 40 ou 20 horas semanais, de acordo com o item 2.4 deste anexo,
observada a formagdo em cursos de licenciatura ou pés-graduacio em
uma das dreas da Educacdo Especial.

7.1.3 A lotacdo de professores no Instituto Cearense de Educacdo de
Surdos (ICES) e no Instituto dos Cegos serd feita mediante parecer da
CREDE/SEFOR, com carga hordria semanal de 40 horas ou 20 horas
semanais, de acordo com o item 2.4 deste anexo.

7.1.4 A lotac@o de professores para o ensino de Libras deve considerar o
disposto no Decreto n°5.626, de 22/12/2005, observando os seguintes
requisitos: a) na educacdo infantil e no ensino fundamental anos iniciais:
lotar professores com curso de Pedagogia ou de nivel médio na modalidade
normal, em que Libras e Lingua Portuguesa escrita integrem o curriculo
como lingua de instrugdo, que assegurem essa formacio bilingue: b) no
ensino fundamental anos finais e no ensino médio: curso de licenciatura
em Letras: Libras ou em Letras Libras/Lingua Portuguesa como segunda
lingua: ¢) nos casos de comprovada inexisténcia de professores com a
formacdo estabelecida nos itens ‘a’ e ‘b’, poderido ser lotados professores
com outro curso de licenciatura ou de nivel médio na modalidade normal,
acrescido de formagdo continuada na drea de Educacdo Especial, ofertada
por instituicoes de ensino superior ou instituicoes credenciadas, ou ainda

Lingua Brasileira de Sinais — Libras e em Traducdo e Interpretacio da
Libras/Lingua Portuguesa — Prolibras, do MEC.

7.2 A lotagdo de tradutor/intérprete de Libras nas escolas da rede estadual
com matricula de alunos surdos, serd realizada com a observincia dos
seguintes requisitos: a) graduacio em curso de nivel superior de Traducdo
e Interpretacdo, com habilitacdo em Libras — Lingua Portuguesa: b) em
caso da inexisténcia de professores com a formacio estabelecida no
item ‘a’, admitir-se-d a forma¢do em nivel médio obtida em cursos de
educagdo profissional de nivel técnico, ou cursos de extensdo universitdria,
ou ainda cursos de formacdo continuada promovidos por instituicdes de
ensino superior e instituicoes credenciadas junto ao competente érgiao
normativo do sistema de ensino, ou ainda por meio de exame promovido
pelo Programa Nacional de Proficiéncia no Uso e Ensino da Lingua
Brasileira de Sinais — Libras e em Tradugdo e Interpretacdo da Libras/
Lingua Portuguesa — Prolibras, do MEC.

8 LOTACAO DE PROFESSORES NAS ESCOLAS INDIGENAS

8.1 A lotacdo de professores nas escolas indigenas para as turmas de
educacdo infantil, ensino fundamental anos iniciais e na modalidade da
educacdo de jovens e adultos, deverd ser efetivada preferencialmente
com professor indigena, oriundo da etnia e da comunidade em que estd
localizada a escola, e apresentar a seguinte formagdo: a) habilitagdo no
magistério indigena de nivel médio: ou b) Licenciatura Intercultural ou
estar cursando essa formagdo inicial especifica: ou ¢) habilitagio no
ensino médio, na modalidade normal ou médio regular, desde que cursando
a Licenciatura Intercultural ou outra licenciatura.

8.2 A lotacdo de professores indigenas para a educagdo infantil ou para
o ensino fundamental anos iniciais terd carga hordria semanal de acordo
com o item 2.4 deste anexo, tendo a seguinte configuracdo: Professor I:
13 horas para regéncia nas disciplinas de Lingua Portuguesa, Matematica,
Ciéncias Humanas e Ciéncias da Natureza e 07 horas para atividades
extra classe: Professor II: 07 horas para regéncia do componente
curricular Arte, Expressdo Corporal, Cultura e Espiritualidade, e 03
horas para atividade extra classe conforme quadro abaixo:

Area do Conhecimento/Disciplina Carga Hordria/Semanal

Lingua Portuguesa
Matemitica

Geografia e Historia
Ciéncias da Natureza
Arte, Expressiio Corporal,
Cultura e Espiritualidade

~ s W

TOTAL 20

No caso de haver apenas uma turma, a Crede/SEDUC, juntamente com
a escola, devem analisar a forma de como se dard a cobertura do tempo
de atividade extra classe.

8.3 A lotacdo de professores indigenas, efetivos e tempordrios, para os
anos finais do ensino fundamental, ensino médio e estes na modalidade
da educagdo de jovens e adultos, deverd considerar os seguintes requisitos:
a) ser preferencialmente professor indigena, oriundo da etnia e
comunidade em que estd localizada a escola; b) ser professor
preferencialmente habilitado ou cursando formacdo inicial especifica
para atuar na Educacdo Escolar Indigena com a Licenciatura Intercultural;
¢) ter no minimo o ensino médio, e cursando a Licenciatura Intercultural
ou curso com habilitacdio nas dreas/disciplinas especificas do
conhecimento.

8.3.1 A lotac@o do professor nessa etapa/nivel deverd orientar-se de
acordo com a organizagdo curricular por disciplinas/ireas do
conhecimento, constante no mapa curricular cadastrado no Sige Escola
e considerando o nimero de turmas ofertadas.

9 LOTACAO DE PROFESSORES NAS ESCOLAS DE ENSINO MEDIO
DO CAMPO

9.1 A lotagdo de professores nas escolas estaduais de ensino médio do
campo tanto para o cumprimento da Base Nacional Comum como para
a parte diversificada do curriculo serd atendida por professores efetivos
ou tempordrios, de acordo com a habilitacdo do professor e as disciplinas
constantes no mapa curricular cadastrado no Sige Escola e o nimero de
turmas ofertadas.

10 LOTACAO DE PROFESSORES NAS ESCOLAS ESTADUAIS DE
EDUCACAO PROFISSIONAL

10.1 A carga hordria do ensino médio integrado a educacdo profissional
¢ de 5.400 horas, e é¢ composta por trés componentes: a) Base nacional
comum de 2.620 horas para todos os cursos. A referida carga hordria é
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hordria entre 800 e 1.200 horas, de acordo com cada curso, acrescida do
estdgio supervisionado que equivale no minimo a 50% da carga hordria
tedrica, para os cursos do eixo ambiente e saide, e 25% para os demais
cursos: ¢) Parte diversificada, com carga hordria que varia de acordo
com a especificidade de cada curso técnico.

10.2 A lotacdo de professores nas Escolas Estaduais de Educacdo
Profissional - EEEP para a drea de formacdo geral do ensino médio serd
feita com professores efetivos ou tempordrios, de acordo com a habilitacdo
do professor e as disciplinas constantes do mapa curricular cadastrado no
Sige Escola e o nimero de turmas ofertadas. Os professores devem ser
lotados em regime de trabalho de 40 horas semanais na mesma escola.
10.3 Para ser lotado em EEEP, o professor deverd ter passado por selecio
especifica para este fim, conforme a Lei N°15.181, de 28/06/2012, que
em seu Artigo 3° estabelece: “O ingresso na equipe docente das EEEP, nas
dreas da base comum e diversificada do ensino médio, dependerd de
aprovacio em selecdo publica simplificada, conforme estabelecido em
edital, realizada pela SEDUC, através das Crede/Sefor ou ainda diretamente
pelas EEEP, da qual poderdo participar professores efetivos, em estdgio
probatdrio ou nio, e professores contratados como tempordrios, nos
termos de Lei Complementar (NR).”

10.4 E necessdria a assinatura do termo de adesio do profissional a
filosofia da escola, antes do processo de lotagdo.

10.5 O guantitativo de professores das disciplinas da base nacional comum
e parte diversificada, em sala de aula, obedecerd a um limite de acordo
com o nimero de turmas em funcionamento em cada EEEP, conforme
quadro abaixo:

Nimerode Turmas Nimero de Professores
4 ¢ 5 turmas 12 professores
6 turmas 13 professores
7 e 8 turmas 14 professores
9 turmas 15 professores
10 turmas 16 professores
1 Tturmas 18 professores
12 turmas 19 professores

10.6 A distribui¢io dos professores nas disciplinas da base nacional comum
deverd ser feita de acordo com a configuracio das turmas/cursos ofertados.
10.7 A carga hordria relativa aos componentes curriculares da Parte
Diversificada deve ser distribuida, preferencialmente, entre os professores
que tém menor carga hordria nas disciplinas da base nacional comum.
10.8 No caso dos componentes curriculares Projeto de Vida,
Empreendedorismo, Mundo do Trabalho devem ser lotados,
preferencialmente, os professores que participaram das formagoes
oferecidas pela SEDUC em parceria com outras instituicdes.

10.9 A lotacdo de professores no Laboratério Educacional de Ciéncias
poderd ser feita com professor efetivo ou tempordrio, habilitado em
nivel superior nas disciplinas: Matemadtica, Fisica, Quimica ou Biologia.
A carga hordria do professor lotado nesse ambiente serd de 40 horas
semanais, de acordo com o item 2.4 deste anexo.

10.10 A fungio Professor Coordenador de Area — PCA nio se aplica a
EEEP.

10.11 O processo de lotagio dos professores da formagdo geral em
EEEP serd organizado por cada Crede/Sefor.

11 LOTACAO DE PROFESSORES COORDENADORES

11.1 A lotagido do Professor Coordenador de Ensino, antigo Supervisor
de Ensino, serd feita, exclusivamente, em atividades relacionadas a
coordenacdo pedagdgica no dmbito escolar.

11.2 A lotac@o de professores na fun¢ido de Professor Coordenador de
Area — PCA ¢ autorizada observando o que é previsto no item 3.3 deste
anexo e conforme os critérios que se seguem: a) O PCA deve ter 40
horas na mesma unidade escolar com metade de sua lotacdo dedicadas as
atividades de coordenagdo da drea, podendo ser efetivo ou temporirio,
habilitado em nivel superior tendo por referéncia as trés dreas seguintes:
Linguagens; Ciéncias Humanas; Ciéncias da Natureza e Matemitica: b)
Para as escolas com matricula entre 500 e 1.800 alunos, fica
disponibilizada uma carga hordria maxima de 60 horas semanais para
lotacdo de PCA, sendo 20 para cada drea, obrigatoriamente com um
tnico professor por drea: ¢) Escolas com matricula entre 1.801 e 2.200
alunos terdo a disponibilidade de 120 horas semanais e, aquelas com
matricula superior a 2.200 alunos, 180 horas semanais para lotacdo de
PCA:; d) No caso das escolas com matricula inferior a 500 alunos com
funcionamento em dois turnos, a necessidade desta lotagdo serd definida
pela Crede/Sefor.

11.3 O PCA devera ser identificado com as seguintes caracteristicas
profissionais: a) ser reconhecido(a) pelo corpo docente da sua escola

capacidade formativa: d) possuir competéncias comunicacionais,
iniciativa e criatividade: e) ter compromisso com autoformacio: f) ser
assiduo(a), frequente, e ter o hdbito de planejar suas atividades: g)
demonstrar seriedade e comprometimento profissional na efetivacdo
do seu trabalho: h) demonstrar competéncia para gerir conflitos.

11.4 As atribuicdes do PCA sdo: a) atuar na formacdo continuada dos
professores por meio do Pacto Nacional pelo Fortalecimento Ensino
Médio (Pacto), que acontecerd na pripria escola: neste caso, o PCA,
quando escolhido por seus pares para desempenhar as atividades de
Orientador de Estudo, observadas as diretrizes para a sele¢do e indicagdo
de orientadores de estudo no ambito do pacto nacional pelo
fortalecimento do ensino médio, esta serd uma de suas atribuicoes: b)
coordenar o Planejamento dos professores da sua Area do Conhecimento,
sob orientacdo do Coordenador Escolar; ¢) articular com os professores
de sua drea estratégias que favorecam a aprendizagem dos alunos:; d)
acompanhar a execucdo dos planos de aula dos professores de sua drea
do conhecimento e os resultados de aprendizagem: e) subsidiar, orientar
e sugerir priticas pedagdgicas alternativas aos professores: ) apoiar o
processo de formagio continua dos professores de sua Area do
Conhecimento; g) participar das formacoes ofertadas pela Crede/Sefor,
quando solicitado; i) auxiliar aos professores interdisciplinares na
elaboracdo e execucdo de projetos.

11.5 O processo de selecdo dos PCAs serd realizado em cada escola por
intermédio de uma assembleia com todos os professores, coordenadores
(as) escolares, preferencialmente, na mesma ocasiio em que forem
escolhidos os (as) Orientadores de Estudo no dambito do Pacto Nacional
pelo Fortalecimento do Ensino Médio. Esse momento serd coordenado
pelo(a) Diretor(a), que terd as seguintes atribuicdes: a) agendar e convocar
todos os professores e coordenadores escolares a participarem da
assembleia para indicacio e escolha do(s) PCAs: b) presidir e mediar esse
momento coletivo com todos os professores da escola: ¢) apresentar as
fungdes, atribuigcoes e o perfil desejado do PCA: d) solicitar que os
interessados ao exercicio da funcio se manifestem e facam uma defesa
do seu perfil frente as fungdes e atribuicdes definidas e expostas: e)
proceder com o processo de escolha por aclamacdo, de cada professor
presente na assembleia, aqueles que manifestaram interesse; f) registrar
a indicacdo de cada professor; g) apresentar o resultado desse processo
perante todos os presentes na assembleia, divulgando o nome dos
escolhidos, de acordo com a quantidade e a drea do conhecimento: h) ler
a ata da reunido para todos os presentes e proceder com a respectiva
assinatura.

11.6 Apés a conclusdo do processo de consulta aos professores da escola,
o diretor escolar deverd tornar piblico o resultado do processo e informar
por oficio a Crede ou Sefor os PCAs selecionados, identificando a sua
Area do Conhecimento e carga hordria, devendo incluir como anexo
desta comunica¢io a copia da ata da assembleia. No caso de desisténcia
ou substitui¢io de PCAs, em qualquer tempo, este processo seletivo
deverd acontecer novamente.

11.7 Para a escola em que estd implantado o Programa Mais Educacio
serd permitida a lotacdo de um Professor Coordenador do Programa
com 2(0) horas semanais. Esta lotagdo serd realizada com professor efetivo
que possua licenciatura plena em Pedagogia, com estdgio probatério
concluido. Na inexisténcia desse, serd permitida a lotacdo de professor
efetivo ou tempordrio de outra habilitacdo, desde que ndo comprometa
a lotacdo em sala de aula.

11.7.1 O Professor Coordenador do Programa Mais Educacio poderd
ser lotado, excepcionalmente, com 40 horas semanais, conforme a
extensdo das atividades do Programa cuja necessidade serd definida pela
Crede/Sefor.

11.8 Serd autorizada a lotacdo de até 20 horas de Professor Coordenador
para as extensoes de matricula em que ndo hd Coordenador Escolar
disponivel para o acompanhamento, mediante autorizacio da Crede/
Sefor, sendo obrigatéria metade de sua lotacio em efetiva regéncia de
classe.

11.9 Para as escolas indigenas com matricula abaixo de 100 (cem)
alunos serd autorizada a lotacdo de um Professor Coordenador com 40
horas semanais.

12 LOTACAO DE PROFESSORES EM LABORATORIOS

12.1 A lotacdo de professor para assumir a Coordenacio do Laboratério
Educacional de Ciéncias poderd ser feita com professor efetivo ou
tempordrio, habilitado em nivel superior em Matemitica, Biologia,
Quimica ou Fisica, em regime de trabalho de 40 horas ou 20 horas
semanais, sendo obrigatoria metade de sua lotacdo em efetiva regéncia
de classe e lotado na mesma unidade escolar, observando também o que
€ previsto no item 3.3 deste anexo.

12.2 Cada unidade escolar com Laboratério Educacional de Ciéncias
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do ensino fundamental e com lotagdo na mesma unidade escolar em que
exercerd a referida funcdo. Caso haja laboratério em extensdo de
matricula, a necessidade desta lotacdo serd definida pela Crede/Sefor.
12.3 Para as escolas com Laboratério Educacional de Ciéncias disciplinar,
serdo disponibilizadas no méximo 120 horas.

12.4 A lotacdo de Professor no Laboratério Educacional de Informdtica —
LEI deve ser feita com professor efetivo, com estigio probatério concluido,
ou temporirio, preferencialmente com Licenciatura, com nivel superior
concluido ou em fase de conclusdo (50% dos créditos) e conhecimento
especifico na drea de Informitica Bésica e/ou Informdtica Educativa,
comprovado através de Curriculum Vitae, totalizando uma carga hordria
minima de 120 h/a, em conformidade com o que € previsto no item 3.3
deste anexo.

12.5 A unidade escolar com 1 (um) LEI terd disponivel o miximo de 20
horas por turno para a lotacdo de professor.

12.6 A lotagdo de professores nas unidades com mais de 1 (um) LEI serd
definida pela Crede/Sefor, observando as especificidades de cada escola,
tendo como limite médximo 120 horas semanais.

12.7 A lotagio de professor no LEI e em Laboratério Educacional de
Ciéncias deve ser feita mediante autorizacido da Crede/Sefor.

13 LOTACAO NO CENTRO DE MULTIMEIOS

13.1 A lotacdo de professor no Centro de Multimeios deve obedecer ao
critério de 1 (um) professor efetivo por Escola, com estigio probatério
concluido, para assumir a fungdo de regente. Este professor regente
deve ser lotado em regime de trabalho de 40 horas semanais, com
formacdo inicial em Biblioteconomia ou Pedagogia, observando o que é
previsto no item 3.3 deste anexo.

13.1.1 Apés andlise e posicionamento da Crede/Sefor, sob a justificativa
de manter o adequado funcionamento do Centro de Multimeios, é possivel
a lotagdo de 2 (dois) professores regentes em regime de trabalho de 20
horas semanais, respeitando as orienta¢des do item anterior sobre
formacdo inicial e o que € previsto no item 3.3 deste anexo.

13.2 No caso de inexisténcia desses profissionais poderd ser lotado um
professor com outra formagdo, com estdgio probatério concluido, da
drea de linguagens, preferencialmente com formacido em Letras
observando o que € previsto no item 3.3 deste anexo.

13.3 A lotacdo de professor na funcio de apoio dos Centros de Multimeios,
observado o que € previsto no item 3.3 deste anexo, sé serd permitida
quando ocorrer as seguintes situacOes: a) Professor que esteja com funcio
readaptada (a partir de laudo médico expedido pela pericia oficial do
estado): b) Professor Iniciante (3° e 4° Normal) e Pedagogo, caso nio
possam atuar nas disciplinas do ensino fundamental e médio por ndo
possuirem a habilitacdo exigida; ¢) Auxiliar de biblioteca efetivo.

13.4 A carga hordria total do Apoio de Centros de Multimeios ndo
poderd ultrapassar 120 horas semanais para as escolas tipificadas em
nivel “A”: 80 horas semanais para as tipificadas em nivel “B™: e 40
horas semanais para as tipificadas em nivel “C”, e deve ser distribuida
em todos os turnos de funcionamento da escola.

13.5 E permitido o remanejamento de professor de apoio para outras
Unidades Escolares para que seja cumprida a carga hordria estipulada no
item anterior.

13.6 E vedada a ampliacio tempordria da carga horiria de trabalho do
professor para a lotacdo nos Centros de Multimeios.

13.7 Na inexisténcia de professor efetivo para assumir a regéncia e/ou
apoio do Centro de Multimeios, excepcionalmente serd permitida a
lotagdo de professor tempordrio, mediante autorizagio da Crede/Sefor.

14 LOTACAO DE PROFESSOR DIRETOR DE TURMA

14.1 A lotac@io de professores para o Projeto Professor Diretor de Turma
— PPDT serd disponibilizada para todas as EEEPs e para as escolas que
fizerem adesdo ao Projeto. Nesse caso, de acordo com a defini¢io e
planejamento da escola, em conformidade com a Crede/Sefor, serd
autorizada a lotagdo de Professor Diretor de Turma para turmas de 1, 2
e 3" séries do ensino médio e para turmas de 9° ano do ensino fundamental,
somente nas escolas que ndo tém matricula de ensino médio.

14.2 A escola deverd priorizar a lotagdo de um Professor Diretor de
Turma em uma tnica turma: quando, em ultimo caso, a referida lotacdo
ndo for possivel, ele poderd ser lotado em, no mdximo, duas turmas,
desde que em turnos diferentes:

14.3 E fundamental que o Professor Diretor de Turma seja, sempre que
possivel, um professor com lotagdo concentrada numa tnica escola e,
preferencialmente, em um turno para 20 horas e dois turnos para 40
horas semanais. Esta lotacio deve estar em conformidade com o que é
previsto no item 3.3 deste anexo.

14.4 A Coordenacido do Projeto Professor Diretor de Turma serd feita
por um dos coordenadores da escola, o qual contard com o apoio dos

14.5 A escola, no seu planejamento, poderd optar pela implementagio
do Projeto nas trés séries do Ensino Médio ou em parte delas, da mesma
forma, em todas as turmas de cada série ou em parte delas.

14.5.1 Nas Escolas Estaduais de Educacido Profissional, a implementacdo
do Projeto dar-se-d em todas as turmas nas trés séries do Ensino Médio
14.6 Para a implementacio do Projeto, a escola deve considerar que
ndo pode haver prejuizo para a lotacido de professor em sala de aula.
14.7 O Professor Diretor de Turma poderd ser efetivo ou temporirio,
com 40 horas ou 20 horas semanais de exercicio da docéncia. Destas,
cinco horas semanais serdo para desenvolver as tarefas de Professor
Diretor de Turma, sendo 1 (uma) para a Area Curricular Transversal
Formacdo para a Cidadania e 4 (quatro) horas para as atividades de
Construcdo, Organizacdo e Andlise de Dossié, Estudo Orientado,
Atendimento a Pais/Responsdveis e Alunos.

14.8 A inclusio da Area Curricular Transversal Formagio para a Cidadania
no mapa curricular de cada série em que for implementado o Projeto
serd feita mediante organizacdo realizada pela escola, em conformidade
com a Crede/Sefor.

14.9 O Professor Diretor de Turma deverd ser, obrigatoriamente, um
professor da turma, ou seja, ministrante de uma disciplina do curriculo,
além da Area Curricular Transversal Formagio para a Cidadania, e deverd
ser lotado por adesdo ao Projeto, mediante consciéncia das tarefas que
lhe caberdo desenvolver.

14.9.1 Nas escolas que adotam a organizacdo semestral dos componentes
curriculares recomenda-se que o professor Diretor de Turma lecione
disciplinas presentes nos dois semestres, de modo a garantir o
acompanhamento eficaz da turma.

14.10 E de fundamental importincia que a escola procure garantir a
permanéncia do Professor Diretor de Turma no acompanhamento a sua
turma, ao longo das trés séries do Ensino Médio, como requisito
imprescindivel a constru¢do do vinculo do aluno com a escola, a reducio
do abandono escolar e ao seu sucesso nas aprendizagens.

15 REGISTRO DE CARENCIAS

15.1 Compete a Unidade Escolar informar a Crede/Sefor, através do
Sige Escola, via web, a ocorréncia de caréncias de professores para
serem preenchidas de acordo com critérios preestabelecidos.

16 ORGANIZACAO DA OFERTA CURRICULAR

16.1 A organizacdo da oferta curricular conforme o nivel e modalidade
de ensino serd feita em conformidade com a atual Lei de Diretrizes e
Bases da Educacdo Nacional — LDB.

16.2 O mapa curricular de cada nivel e modalidade de ensino a ser
ofertado nas escolas estaduais serd disponibilizado no Sige Escola.

16.3 A carga hordria semanal do ensino fundamental serd de, no minimo,
20 (vinte) horas semanais e de 4 (quatro) horas didrias.

16.4 No ensino fundamental, tomando como marco as disciplinas de
oferta obrigatdria, temos: Lingua Portuguesa, Matemdtica, Histdria,
Geografia, Ciéncias, Arte, Ensino Religioso, Lingua Estrangeira (a partir
do 6° ano) e Educacdo Fisica. A carga hordria minima de cada disciplina
constard no mapa curricular do Sige Escola.

16.5 A carga hordria anual para cada uma das séries do ensino médio
regular, fica definida, para o turno diurno, no minimo em 1.000 (hum
mil) horas-aulas para 200 (duzentos) dias letivos, importando em 25
(vinte e cinco) horas-aulas semanais com 5 (cinco) horas-aulas didrias.
16.6 Para o ensino médio noturno, a carga hordria deverd ser de 800
(oitocentas) horas para 200 (duzentos) dias letivos, sendo 20 (vinte)
horas-aulas semanais com 4 (quatro) horas-aulas didrias.

16.7 No ensino médio regular, sio estas as disciplinas de oferta obrigatéria:
Lingua Portuguesa, Lingua Estrangeira, Arte, Educacdo Fisica,
Matemitica, Fisica, Quimica, Biologia, Histéria, Geografia, Filosofia e
Sociologia. A carga hordria minima de cada disciplina constard no mapa
curricular do Sige Escola.

16.7.1 Nas escolas que adotam a organizacdo semestral dos componentes
curriculares, a lotagdo dos professores serd realizada no inicio do ano
letivo com a lotagdo para os dois semestres.

16.7.2 As escolas que aderirem a Reorganizacdo do Ensino Médio Noturno
terdo organizacido semestral dos componentes curriculares e a inclusdo
da disciplina de Formacdo para o Trabalho, no inicio do ano letivo com
lotagdo para os dois semestres.

16.7.3 As escolas que estdo desenvolvendo a Reorganizagio Curricular
do Ensino Médio Diurno incluirdo, obrigatoriamente, no Mapa de
Disciplinas o Nicleo Trabalho, Pesquisa e demais Prdticas Sociais, com
4 (quatro) horas semanais, sendo opcional para a unidade de ensino a
oferta de 1 (uma) hora para TIC, a ser ministrada pelo Professor
Coordenador do Laboratério de Informdtica, dentro da sua carga hordria
lotada nessa funcdo. O professor efetivo que for lotado no Nicleo
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16.8 Qualquer ampliacdo de carga hordria, no ensino fundamental e no
ensino médio nas escolas de ensino regular, mediante as condi¢oes da
escola, somente serd possivel apés andlise e autorizagdo da Crede ou
Sefor.

16.9 Nas Escolas Estaduais de Educacdo Profissional, a oferta de ensino
médio integrado a Educacdo Profissional se efetivard através de uma
jornada em tempo integral. A carga hordria semanal € de 45 (quarenta e
cinco) horas-aulas, distribuidas em 9 (nove) tempos de aulas didrias.
16.10 Nas unidades escolares em que sdo ofertadas aulas de laboratério
na drea de Ciéncias da Natureza, fica destinado, no méximo, o percentual
de 25% (vinte e cinco por cento) da carga hordria total de cada disciplina
desta drea para essas aulas.

17 CALENDARIO DA LOTACAO 2015

17.1 O processo de lotacdo para o ano de 2015 ocorrerd nos meses de
janeiro e fevereiro e, excepcionalmente, em marco, conforme
especificidades de alguma Crede/Sefor.

17.2 O calenddrio de referéncia serd publicado no site da SEDUC
www.seduc.ce.gov.br.
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PORTARIA N°1260/2014 - GAB - O(A) SECRETARIO(A) DA
EDUCACAO DO ESTADO DO CEARA, no uso de suas atribuigdes
legais e tendo em vista o que consta do processo n°7913268/2014/
VIPROC, RESOLVE NOTIFICAR O FALECIMENTO de NELSON
CORREIA DA SILVA, matricula n°06529712, Auxiliar de Servicos
Gerais, integrante do Grupo Ocupacional Atividades de Apoio
Administrativo e Operacional, referéncia 07 ocorrido em 29 de
Novembro de 2014, conforme Certidio de Obito expedida pelo Cartério
ANTONIO TOMAS DE NOROES MILFONT, em 29 de Novembro de
2014, com fundamento no artigo 64, inciso II, da Lei n°9.826, de 14 de
maio de 1974, combinado com os incisos I e II do artigo 4° do Decreto
n°20.768, de 11 de junho de 1990. SECRETARIA DA EDUCACAO, em
Fortaleza, 16 de dezembro de 2014.
Mauricio Holanda Maia
SECRETARIO DA EDUCACAO
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PORTARIA N°1261/2014 - GAB - O(A) SECRETARIO(A) DA
EDUCACAO DO ESTADO DO CEARA, no uso de suas atribuigdes
legais e tendo em vista o que consta do processo n°7842590/2014/
VIPROC, RESOLVE NOTIFICAR O FALECIMENTO de IREUDA
ROCHA DOS SANTOS. matricula n°0794361X, Auxiliar de
Administragdo, integrante do Grupo Ocupacional Atividades de Apoio
Administrativo e Operacional, referéncia 17 ocorrido em 19 de Outubro
de 2014, conforme Certiddo de Obito expedida pelo Cartério NOROES
MILFONT REGISTRO CIVIL DA 4* ZONA, em 20 de Outubro de
2014, com fundamento no artigo 64, inciso II, da Lei n°9.826, de 14 de
maio de 1974, combinado com os incisos I e II do artigo 4° do Decreto
n°20.768 de 11 de junho de 1990. SECRETARIA DA EDUCACAO, cm
Fortaleza, 16 de dezembro de 2014.
Mauricio Holanda Maia
SECRETARIO DA EDUCACAO
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PORTARIA N°1262/2014 - GAB - O(A) SECRETARIO(A) DA
EDUCACAO DO ESTADO DO CEARA, no uso de suas atribuigdes
legais e tendo em vista o que consta do processo n°7729076/2014/
VIPROC, RESOLVE NOTIFICAR O FALECIMENTO de MARIA LUCI
DIOGENES, matricula n°05643716, Professor Pleno I, integrante do
Grupo Ocupacional do Magistério, referéncia 13 ocorrido em 04 de
Agosto de 2013, conforme Certidio de Obito expedida pelo Cartério
DO 1° OFICIO DO REGISTRO CIVIL DE JAGUARIBE, em 18 de
Novembro de 2014, com fundamento no artigo 64, inciso II, da Lei
n°0.826, de 14 de maio de 1974, combinado com os incisos I e II do
artigo 4° do Decreto n°20.768, de 11 de junho de 1990. SECRETARIA
DA EDUCACAO, em Fortaleza, 16 de dezembro de 2014
Mauricio Holanda Maia
SECRETARIO DA EDUCACAO
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PORTARIA N°1263/2014 - GAB - O(A) SECRETARIO(A) DA
EDUCACAO DO ESTADO DO CEARA, no uso de suas atribuigdes
legais e tendo em vista o que consta do processo n°7818362/2014/
VIPROYW®' RESOIVE NOTIEICAR O FATEFCIMENTO da ANTOWNTIA

Operacional, referéncia 10 ocorrido em 24 de Novembro de 2014,
conforme Certiddo de Obito expedida pelo Cartério LEDA ANGELIM
DO 1° OFICIO DO REGISTRO CIVIL DE GRANJA, em 02 de Dezembro
de 2014, com fundamento no artigo 64, inciso II, da Lei n°9.826, de 14
de maio de 1974, combinado com os incisos I e II do artigo 4° do
Decreto n°20.768, de 11 de junho de 1990. SECRETARIA DA
EDUCACAO, em Fortaleza, 16 de dezembro de 2014.
Mauricio Holanda Maia
SECRETARIO DA EDUCACAO
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PORTARIA N°1265/2014 — GAB - O(A) SECRETARIO(A) DA
EDUCACAO DO ESTADO DO CEARA, no uso de suas atribui¢des
legais e tendo em vista o que consta do processo n°8005101/2014/
VIPROC, RESOLVE NOTIFICAR O FALECIMENTO de BENIGNO
BEZERRA DE ARAUJO, matricula n°05482615, Professor Pleno I,
integrante do Grupo Ocupacional do Magistério, referéncia 01 ocorrido
em 04 de Dezembro de 2014, conforme Certidio de Obito expedida
pelo Cartério CAVALCANTI FILHO REG. CIVIL DAS PESSOAS
NATURAIS, em 04 de Dezembro de 2014, com fundamento no artigo
64, inciso II, da Lei n®9.826, de 14 de maio de 1974, combinado com os
incisos I e IT do artigo 4° do Decreto n°20.768, de 11 de junho de 1990.
SECRETARIA DA EDUCACAOQ, em Fortaleza, 16 de dezembro de 2014.
Mauricio Holanda Maia
SECRETARIO DA EDUCACAO
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EXTRATO DE ADITIVO AO CONTRATO N°408/2013/
PROCESSO N°14197225-4
I - ESPECIE: TERCEIRO TERMO ADITIVO AO CONTRATO
N°408/2013; 1I - CONTRATANTE: O ESTADO DO CEARA, através
da SECRETARIA DA EDUCACAO, neste ato representada pelo Sr.
MAURICIO HOLANDA MAIA, Secretdrio da Educacio; IIT -
ENDERECO: Fortaleza - CE: IV - CONTRATADA: CMC SERVICOS
TERCEIRIZADOS LTDA, neste ato representado pelo Sr. SAMUEL
ARAUJO DINIZ FILHO, resolvem firmar o presente Termo Aditivo ao
Contrato de n°408/2013, publicado no DOE de 10.12.2013, de acordo
com o Processo n°14197225-4, datado em 24.03.2014,: V -
ENDERECO: Fortaleza - CE; VI - FUNDAMENTACAO LEGAL:
regulamentado no art.65, inciso II, alinea “d”, da Lei n°8.666, de
21/06/1993, e suas alteragOes, mediante as condicdes seguintes:: VII-
FORO: Fortaleza - CE: VIII - OBJETO: O presente aditivo tem como
finalidade a repactuacdo do contrato em decorréncia do ajuste de
(saldrio e vale-alimentacdo), conforme Convencido Coletiva de Trabalho
de 2014, visando a atender a execuc¢do do contrato, ora aditado, que tem
por objetivo a contratacdo de empresa especializada na prestacido de
servicos de mido-de-obra terceirizada, cujos empregados sejam regidos
pela CONSOLIDACAO DAS LEIS TRABALHISTAS (CLT), para
desempenhar atividades na Secretaria da Educagdo (Sede), Coordenadorias
(CREDE) e Escolas Estaduais de Ensino Regular, Diferenciadas,
Profissionalizante da Capital e Interior, da Secretaria da Educagdo Bésica —
SEDUC, de acordo com as especificaches e quantitativos previstos no
Anexo I — Termo de Referéncia do Edital e na proposta da
CONTRATADA.; IX - VALOR GLOBAL: O valor global previsto na
Cldusula Quinta, que trata do valor e do reajustamento ao Contrato, ora
aditado, serd acrescido de RS237.474,49 (duzentos e trinta e sete mil,
quatrocentos e setenta e quatro reais e quarenta e nove centavos),
passando o seu valor mensal de R$284.507,20 (duzentos e oitenta e
quatro mil, quinhentos e sete reais e vinte centavos) para R$306.095,79
(trezentos e seis mil, noventa e cinco reais e setenta € nove centavos),
conforme justificativa exarada no despacho da COADM, datado em
21.08.2014, e anilise e aprovacdo da SEPLAG, planilha padrio da
Administracdo Piblica Estadual, fls. 65-68, Deliberacio COGERF
N°180/2014 e de acordo com a IG N°845259 constante dos autos.
Subcldusula Primeira — No valor contemplado no caput desta cldusula ndo
estd incluido valor relativo ao plano de sadde, instituido pela CCT/2014.
Subcldusula Segunda — A ndo inclusdo, neste Aditivo, do valor referido no
pardgrafo anterior ndo representa renincia ao direito da Contratada de
requerer futuramente sua percep¢io.; X - DA VIGENCIA: Permanecem
as demias cldusulas inlateradas; XI - DA RATIFICACAO: Ficam mantidas
as demais cldusulas e condi¢des do contrato original e seus aditivos.; XII -
DATA: 01 de dezembro de 2014; XIII - SIGNATARIOS: MAURICIO
HOLANDA MAIA - Secretdrio da Educagio, SAMUEL ARAUJO DINIZ
FILHO - Contratada. TESTEMUNHAS: 1. Cristina Rodrigues C. Bacelar,
2. Simone Almeida da Silva. Fortaleza 15 de dezembro de 2014..
Aldizio Alves Vieira Filho
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