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CEARA

DIARIO OFICIAL DO ESTADO

Fortaleza, 15 de dezem e 2015

PODER EXECUTIVO

LEI N°15.901, de 10 de dezembro de 2015.
PROMOVE A REVISAO DO SIS-
TEMA REMUNERATORIO DOS
PROFISSIONAIS DE NIVEL SUPE-
RIOR DO GRUPO OCUPACIO-
NALMAGISTERIO DA EDUCACAO
BASICA.

0O GOVERNADOR DO ESTADO DO CEARA. Faco saber que a

Assembleia Legislativa decretou e eu sanciono a seguinte Lei:

Art.1° Fica instituida a nova tabela de vencimentos, a vigorar a
partir de 1° de dezembro de 2015, dos profissionais de nivel superior do
Grupo Ocupacional MAG da Educagdo Basica, em conformidade com o
anexo I desta Lei.

§1° Ficam mantidos os cargos e fungdes do Grupo Ocupacional
MAG de nivel superior previstos pela Lei n°12.066, de 13 de janeiro de
1993, adotada a organizacdo em niveis na forma do anexo I desta Lei.

§2° Os profissionais do Grupo Ocupacional MAG de nivel
superior com carga horaria diversa de 40 (quarenta) semanais terdo seu
vencimento base, Gratificacdo por Efetiva Regéncia de Classe e Parcela
Varidvel de Redistribui¢do do Fundo de Manutencido e Desenvolvimento
da Educagio Bédsica — PVR/FUNDEB, definidos de acordo com a
proporcao correspondente a carga hordria efetivamente fixada.

§3° Ficam extintas, para os profissionais de nivel superior do
Grupo Ocupacional MAG:

I — a Parcela Nominalmente Identificivel — PNI, objeto dos
arts.7°, inciso III, 8°, inciso II, 9°, inciso III, e 10, inciso II, todos da Lei
n°14.431, de 31 de julho de 2009;

II — a Vantagem Pessoal Nominalmente Identificdvel —
prevista no art.3° da Lei n°15.567, de 7 de abril de 2014.

§4° Os profissionais do Grupo Ocupacional MAG de nivel
superior serdo reenquadrados, a contar de 1° de dezembro de 2015,
conforme disposto no anexo II desta Lei.

§5° O servidor enquadrado nas disposicdes desta Lei poderd
perceber complemento remuneratério, a titulo de Parcela Nominalmente
Identificavel - PNI, destinado a evitar eventual decesso remuneratorio,
decorrente da aplicacdo desta Lei, na forma disposta nos seus arts.2° a
3°.

VPNI,

Art.2° A remuneragdo do professor da educacdo basica de nivel
superior, integrante do Grupo MAG, serd composta, a partir de 1° de
dezembro de 2015, de:

I - Vencimento base;

II - Gratificacdo por Efetiva Regéncia de Classe, no percentual
previsto no art.8° desta Lei;

IIT - Parcela Varidvel de Redistribuicdo do Fundo de Manutengdo
e Desenvolvimento da Educacdo Bdsica — PVR/FUNDEB, na forma e
condicoes da Lei n°15.243, de 6 de dezembro de 2012, e suas alteracdes
posteriores;

IV — Gratificagdo a Professores de Pessoas com Deficiéncia,
nos termos do art.6° da Lei n°14.431, de 31 de julho de 2009 e suas
alteracdes posteriores, quando for o caso; e

V - Parcela Nominalmente Identificdvel —
§5° do artigo 1° desta Lei, quando cabivel.

Pardgrafo tnico. Para o cdlculo da PNI de que trata o caput
deste artigo, considerar-se-d a diferenca existente entre a soma dos
valores nominais do vencimento base, da Gratificacdo por Efetiva
Regéncia de Classe, da Parcela Varidvel de Redistribuicdo do Fundo de
Manuten¢@o e Desenvolvimento da Educacdo Bdsica — PVR/FUNDEB,
criada pela Lei n°15.243, de 6 de dezembro de 2012, da Parcela
Nominalmente Identificdvel — PNI, criada pelo inciso III, do art.7° da
Lei n°14.431, de 31 de julho de 2009, do valor da Vantagem Pessoal
Nominalmente Identificdvel — VPNI, criada pelo art.3° da Lei n°15.567,
de 7 de abril de 2014 e da Gratificacdo a Professores de Pessoas com
Deficiéncia, nos termos do art.6° da Lei n°14.431, de 31 de julho de
2009, percebidos no més de novembro de 2015, e a soma dos valores
nominais, conforme estabelecido nesta Lei, do vencimento base,

PNI, instituida pelo

SERIE 3 ANO

N°234 Caderno 1/2 Preco: R$ 13,35

Gratificagdo por Efetiva Regéncia de Classe, Parcela Varidvel de
Redistribuicdo do Fundo de Manuteng@o e Desenvolvimento da Educacao
Basica - PVR/FUNDERB, e a Gratificagcdo a Professores de Pessoas com
Deficiéncia, nos termos do art.6° da Lei n°14.431, de 31 de julho de
2009, no nivel estabelecido no anexo I desta Lei no qual o servidor
tenha sido enquadrado, consideradas apenas as parcelas remuneratdrias
aplicdveis a cada profissional.

Art.3° A remuneracio do especialista em educag@o bdsica de
nivel superior, integrante do Grupo MAG, serd composta a partir de 1°
de dezembro de 2015 de:

I - Vencimento base;

II - Parcela Varidvel de Redistribui¢do do Fundo de Manutengdo
e Desenvolvimento da Educag¢do Bésica — PVR/FUNDEB, na forma da
Lei n°15.243, de 6 de dezembro de 2012 e suas alteragdes posteriores,
nas hipdteses aplicdveis; e

IIT - Parcela Nominalmente Identificavel —
§5° do art.1° desta Lei, quando cabivel.

Pardgrafo tnico. Para o cdlculo da PNI de que trata o caput
desse artigo, considerar-se-4 a diferenga existente entre a soma dos
valores nominais do vencimento base, do valor da Parcela Varidvel de
Redistribuicdo do Fundo de Manuten¢@o e Desenvolvimento da Educacao
Bésica — PVR/FUNDEB, criada pela Lei n°15.243, de 6 de dezembro de
2012, e do valor da Parcela Nominalmente Identificivel — PNI, criada
pelo inciso II do art.8° da Lei n°14.431, de 31 de julho de 2009, percebidos
no més de novembro de 2015, e a soma dos valores nominais, conforme
estabelecido nesta Lei, do vencimento base ¢ PVR/FUNDEB no nivel
estabelecido no anexo I desta Lei no qual o servidor tenha sido
enquadrado, consideradas apenas as parcelas remuneratérias aplicdveis a
cada profissional.

Art.4° As aposentadorias de professores da educacgdo bdsica de
nivel superior, integrante do Grupo MAG e as pensoes decorrentes de seus
6bitos, desde que, em ambos os casos, dotadas de paridade constitucional,
observardo, no que couber, o disposto no art.2° desta Lei.

Art.5° As aposentadorias de especialistas em educag@o bdsica de
nivel superior, integrante do Grupo MAG e as pensoes decorrentes de seus
6bitos, desde que, em ambos os casos, dotadas de paridade constitucional,
observardo, no que couber, o disposto no art.3° desta Lei.

Art.6° A PNI prevista no §5° do art.1° desta Lei serd revista na
mesma data e no mesmo indice da revisdo geral dos servidores civis
estaduais e também terd a incidéncia do mesmo percentual do intersticio
entre as referéncias, decorrente da promog¢do, com ou sem titulagcdo, do
profissional do Grupo MAG, quando ocorrer.

Art.7° Nao serdo considerados para efeito de cdlculo da PNI,
prevista no §5° do art.1° desta Lei, a vantagem pessoal decorrente do
exercicio de cargo em comissdo, a ampliagdo tempordria de carga hordria,
o abono de permanéncia e a gratificacdo por exercicio de cargo em
comissao.

Art.8° A Gratificagdo por Efetiva Regéncia de Classe para o
professor da educagdo basica de nivel superior, integrante do Grupo
MAG, prevista no art.62, inciso V da Lei n°10.884, de 2 de fevereiro de
1984, e suas alteragdes posteriores, incidente exclusivamente sobre o
vencimento base, passa a vigorar nos seguintes percentuais:

I — 10% (dez por cento) aos portadores de titulo de licenciatura
plena;

II- 15% (quinze por cento) aos portadores de certificado de
Especializacdo, desde que ascendidos funcionalmente em razao do mesmo
titulo;

IIT — 20% (vinte por cento) aos portadores de diploma de
Mestre, desde que ascendidos funcionalmente em razdo do mesmo titulo;

IV — 40% (quarenta por cento) aos portadores de diploma de
Doutor, desde que ascendidos funcionalmente em razdo do mesmo titulo.

Pardgrafo unico. Durante o estdgio probatério nao haverd
ascensdo funcional.

Art.9° Os valores constantes da Parcela Varidvel de Redistribui¢do
do Fundo de Manutencdo e Desenvolvimento da Educacdo Bdsica —
PVR/FUNDEB, criada pela Lei n°15.243, de 6 de dezembro de 2012,
passam a vigorar na forma do anexo III desta Lei.

PNI, instituida pelo
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Governador

CAMILO SOBREIRA DE SANTANA

Vice - Governador

MARIAIZOLDA CELA DEARRUDA COELHO

Gabinete do Governador

JOSE ELCIO BATISTA

Gabinete do Vice-Governador

FERNANDO ANTONIO COSTA DE OLIVEIRA
Casa Civil

ALEXANDRE LACERDA LANDIM

Casa Militar

CEL. FRANCISCO TULIO STUDART DE CASTRO FILHO
Procuradoria Geral do Estado

JUVENCIO VASCONCELOS VIANA
Controladoria e Ouvidoria-Geral do Estado

JOSE FLAVIO BARBOSA JUCA DEARAUJO
Conselho Estadual de Educagio

JOSE LINHARES PONTE

Secretaria da Agricultura, Pesca e Aquicultura
FRANCISCO OSMAR DIOGENES BAQUIT
Secretaria das Cidades

LUCIO FERREIRA GOMES

Secretaria da Ciéncia, Tecnologia e Educagdo Superior
INACIO FRANCISCO DE ASSIS NUNES ARRUDA
Secretaria da Cultura

GUILHERME DE FIGUEIREDO SAMPAIO
Secretaria do Desenvolvimento Agrario
FRANCISCO JOSE TEIXEIRA

Secretaria do Desenvolvimento Econdmico

VIVIAN NICOLLE BARBOSA DE ALCANTARA

Secretaria da Educacao

MAURICIO HOLANDA MAIA

Secretaria Especial de Politicas sobre Drogas
MIRIAN DEALMEIDA RODRIGUES SOBREIRA
Secretaria do Esporte

JOSE JEOVA SOUTO MOTA

Secretaria da Fazenda

CARLOS MAURO BENEVIDES FILHO
Secretaria da Infraestrutura

ANDRE MACEDO FACO

Secretaria da Justi¢a e Cidadania

HELIO DAS CHAGAS LEITAO NETO
Secretaria do Meio Ambiente

ARTUR JOSE VIEIRA BRUNO

Secretaria do Planejamento e Gestdo

HUGO SANTANA DE FIGUEIREDO JUNIOR
Secretaria dos Recursos Hidricos

FRANCISCO JOSE COELHO TEIXEIRA
Secretaria de Relagdes Institucionais

JOSE NELSON MARTINS DE SOUSA
Secretaria da Saude

HENRIQUE JORGE JAVI DE SOUSA
Secretaria da Seguranca Puiblica e Defesa Social
DELCI CARLOS TEIXEIRA

Secretaria do Trabalho e Desenvolvimento Social
JOSBERTINI VIRGINIO CLEMENTINO
Secretaria do Turismo

ARIALDO DE MELLO PINHO

Controladoria Geral de Disciplina dos Orgdos de Seguranca
Piblica e Sistema Penitenciario

MARIA DO PERPETUO SOCORRO FRANCA PINTO

Art.10. Fica alterada a redacdo dos arts.3°, 22, 23, 26 e 27 da
Lei n°12.066, de 13 de janeiro de 1993, que passam a vigorar com as
seguintes redacdes:

“Art.3°...

IV — Linhas de promocdo, com ou sem titulacao;

Art.22. O desenvolvimento do Profissional do Magistério na
carreira far-se-a por meio da promocdo, com ou sem titulacéo.

Art.23. Promog¢ao com titulagdo € a elevacdo entre niveis da
carreira do profissional do Grupo MAG, em razdo de titulagdo relacionada
a sua drea de atuacdo, na forma especificada abaixo:

I — titulag@o no nivel de Licenciatura Plena, elevacdo para o
nivel A;

II — titulacdo no nivel de Aperfeicoamento, elevagdo para o
nivel C;

IIT — titulacdo no nivel de Especializacdo, elevagdo para o nivel
F;

IV — titulagdo no nivel de Mestrado, elevag@o para o nivel J;

V — titulag@o no nivel de Doutorado, elevacido para o nivel M.

Paragrafo tnico. A promog¢do com titulacdo dar-se-d observado
o prazo maximo de 90 (noventa) dias, contados do protocolo do
requerimento respectivo no 6rgdo competente, retroagindo seus efeitos
a data do mesmo protocolo.

Art.26. Promocao sem titulacdo é a passagem do profissional
do Grupo MAG de um nivel para outro imediatamente superior, dentro
da respectiva carreira, obedecidos os critérios de desempenho e/ou
antiguidade e dependerd de:

I — desempenho eficaz de suas atribuicdes;

II — cumprimento do intersticio de 365 (trezentos e sessenta e
cinco) dias.

Paragrafo unico. Os profissionais de ensino superior integrante
do Grupo Ocupacional MAG poderao, na hipdtese deste artigo, ser
promovidos entre os niveis que compdem a carreira independentemente
de sua titulacdo académica.

Art.27. Os procedimentos para aplicagdo dos critérios e dos
demais requisitos estabelecidos nesta Lei para operacionalizagio e
efetivagdo da promocdo serdo regulamentados por Decreto do Chefe do
Poder Executivo e Instru¢des Normativas editadas pelo Secretdrio da
Educacao, com participacdo da Comissdo Paritdria Permanente do
Pessoal do Magistério.” (NR)

Art.11. Excepcionalmente, para dar inicio ao ciclo de
promocgdo sem titulagdo, os profissionais de nivel superior do Grupo
Ocupacional MAG, que se encontrem em efetivo exercicio e que
satisfacam, até o dia 1° de setembro de 2015, ao requisito do
cumprimento do intersticio de 1825 (um mil, oitocentos e vinte e
cinco) dias no nivel 12, dltima referéncia do professor especializado,
constante do anexo unico da Lei n°15.064, de 13 de dezembro de
2011, fardo jus a promog¢do sem titulacdo para o nivel imediatamente
superior ao que se encontram na tabela disposta no anexo I desta Lei,
a ser efetivada em 31 de agosto de 2016.

§1° Para os fins da contagem de tempo estabelecida no caput,
considerar-se-4 o periodo que o profissional de nivel superior do Grupo
Ocupacional MAG permaneceu no nivel 24, dltima referéncia do
professor especializado, nos termos da Lei n°14.431, de 31 de julho de
2009.

§2° O profissional ja beneficiado por outro critério de promocao
no periodo entre dezembro de 2015 e 31 de agosto de 2016, ndo fard jus
a promogdo excepcional de que trata este artigo.

Art.12. A remuneracio dos professores graduados contratados
nos termos da Lei Complementar n°22, de 24 de junho de 2000, serd de
R$2.220,18 (dois mil, duzentos e vinte reais e dezoito centavos) para o
professor de nivel superior, com carga horaria de 40 (quarenta) horas,
acrescido da Parcela Varidvel de Redistribui¢dao do Fundo de Manuteng@o
e Desenvolvimento da Educacdo Bédsica — PVR/FUNDEB, na forma e
condicdes da Lei n°15.243, de 6 de dezembro de 2012 e suas alteracdes
posteriores, observando-se, quanto ao valor, o disposto no §3° deste
artigo.

§1° A remuneracdo de que trata o caput deste artigo serd sempre
proporcional a efetiva jornada de trabalho do Professor.

§2° O valor da remuneracdo prevista neste artigo serd revisto
na mesma data e no mesmo indice das revisdes aplicadas a referéncia
inicial da tabela remuneratéria dos profissionais de nivel superior do
Grupo MAG.

§3° A Parcela Varidvel de Redistribuicdo do Fundo de
Manuten¢@o e Desenvolvimento da Educagdo Basica — PVR/FUNDEB,
prevista no art.4° da Lei N°15.243, de 6 de dezembro de 2012, passa a
ser concedida aos professores graduados contratados nos termos da Lei
Complementar n°22, de 24 de junho de 2000, no valor de R$100,00
(cem reais) observada a jornada de 40 (quarenta) horas semanais,
cabendo o pagamento proporcional em casos de carga hordria
diferenciada.
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Art.13. Quando, excepcionalmente, se fizer necessdria a
contratacdo de professor com graduagdo incompleta, nos moldes da
Lei Complementar n°22, de 24 de junho de 2000, sua remunerac¢io
serd o equivalente ao valor do piso salarial nacional para Professor
com nivel médio de escolarizagdo e jornada de trabalho de 40 (quarenta)
horas.

Pardgrafo unico. A remuneragdo de que trata o caput deste
artigo serd sempre proporcional a efetiva jornada de trabalho do
Professor.

Art.14. O Poder Executivo regulamentara esta Lei no prazo de
90 (noventa) dias de sua entrada em vigor.

Art.15. As despesas decorrentes da execugdo desta Lei correrdo
por conta das dotagdes orcamentdrias da Secretaria da Educagdo.

Art.16. Ficam revogadas as disposi¢des em contrdrio,
especialmente os arts.5°, 24 e 25, bem como os incisos II e III do art.3°,
todos da Lei 12.066, de 13 de janeiro de 1993.

Art.17. Esta Lei entra em vigor na data de sua publicagio,
produzindo efeitos financeiros a partir de 1° de dezembro de 2015, salvo
quanto ao disposto na parte final do seu art.11, caput.

PALACIO DA ABOLICAO, DO GOVERNO DO ESTADO DO CEARA,
em Fortaleza, 10 de dezembro de 2015.
Maria Izolda Cela de Arruda Coelho
GOVERNADORA DO ESTADO DO CEARA EM EXERCICIO
Republicada por incorrecao.

ANEXO I, DE QUE TRATA O ART.1° DA LEI N°15.901

Tabela para a Jornada de 40 Horas Semanais

Z
2
o
=

VENCIMENTO BASE

2.351,06
2.468.,61
2.592,04
2.721,65
2.857,73
3.000,61
3.150,65
3.308,18
3.473,59
3.647,27
3.829,63
4.021,11
4.222,17
4.433,27
4.654,94
4.887,68
5.132,07
5.388,67
5.658,11
5.941,01
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ANEXO II, DE QUE TRATA O §4° DO ART.1° DA LEI N°15.901

NIVEL ATUAL NOVO NIVEL

1 A
2

3 B
4

5 C
6 D
7 E
8

9 F
10 G
11 H
12 1
13 J
14 K
15 L
16 M
17 N
18 (6]

ANEXO III, DE QUE TRATA O ART.9° DA LEI N°15.901

Tabela da PVR/FUNDEB para a Jornada de 40 Horas Semanais

NIVEL PVR

Graduados Especialistas Mestres
A 254,00
B 204,00
C 154,00
D 104,00
E 54,00
F 132,00
G 132,00
H 132,00
I 132,00
J 132,00 80,00
K 132,00 80,00
L 132,00 80,00
M 132,00 80,00
N 132,00 80,00
O 132,00 80,00
P 132,00 80,00
Q 132,00 80,00
R 132,00 80,00
S 132,00 80,00
T 132,00 80,00
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LEI N°15.911, de 11 de dezembro de 2015.
INSTITUI O SERVICO VOLUN-
TARIO NO AMBITO DO MINIS-
TERIO PUBLICO DO ESTADO
DO CEARA.

O GOVERNADOR DO ESTADO DO CEARA. Fago saber que a

Assembleia Legislativa decretou e eu sanciono a seguinte Lei:

Art.1° Fica instituido, no dmbito do Ministério Publico do Estado
do Ceard, o Servigo Especializado Voluntario, a ser exercido por qualquer
cidaddo, maior de 18 (dezoito) anos, para o desempenho de funcdes
técnicas e de assessoramento de interesse da Administragao.

Pardgrafo tnico. Considera-se prestaco voluntdria de servigo a
atividade n3o remunerada, prestada por pessoa fisica ao Ministério Piblico do
Estado do Ceard, sem vinculo empregaticio, funcional ou qualquer obrigacdo
de natureza trabalhista, previdencidria, tributdria ou outra afim, que tenha
objetivos civicos, culturais, educacionais, cientificos ou de assisténcia social.

Art.2° O servico voluntdrio serd exercido mediante a assinatura
de Termo de Adesdo e preenchimento de ficha cadastral pelo interessado,
que serd designado para o exercicio de suas fun¢des mediante ato do
Procurador-Geral de Justiga.

§1° Caberd ao Procurador-Geral de Justica baixar ato que
regulamente a prestacdo voluntdria de servico no ambito do Ministério
Publico do Estado do Ceard, observadas as disposicoes desta Lei e da Lei
Complementar Estadual n°72, de 12 de dezembro de 2008.

§2° E vedado ao prestador voluntdrio de servicos exercer
atividades tipicas ou similares as atribui¢des dos membros e servidores
do Ministério Publico do Estado do Ceard, bem como utilizar distintivos
e insignias privativos destes.

§3° As atividades a que se refere esta Lei contemplam
principalmente conhecimentos estranhos a drea tradicional de formacio
dos membros e servidores integrantes dos quadros funcionais do
Ministério Publico do Estado do Ceara, sendo vedada a celebragao de
termo de adesdo com prestador de servico unicamente em funcio de sua
formagdo em Direito, ndo caracterizando o voluntariado, em nenhuma
hipétese, tempo hdbil a ser considerado para fins de atividade juridica.

Art.3° O prestador voluntdrio de servicos poderd ser ressarcido
pelas despesas que comprovadamente realizar no desempenho de suas
atividades, desde que previamente autorizadas.

Art.4° A Procuradoria-Geral de Justica emitird declara¢ao sobre
o servigo prestado voluntariamente, desde que cumprido pelo periodo
minimo de 6 (seis) meses.

Art.5° Os casos omissos serdo resolvidos pelo Procurador-Geral
de Justica.

Art.6° As despesas decorrentes da execucao desta Lei correrdo a
conta das dota¢des orcamentdrias proprias da Procuradoria-Geral de Justica.

Art.7° Esta Lei entra em vigor na data de sua publicagdo.

Art.8° Revogam-se as disposi¢des em contrario.

PALACIO DA ABOLICAO, DO GOVERNO DO ESTADO DO CEARA,
em Fortaleza, 11 de dezembro de 2015.
Camilo Sobreira de Santana
GOVERNADOR DO ESTADO DO CEARA
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