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CHAMADA PUBLICA

SELECAO PARA COMPOSICAO DE BANCO DE BOLSISTAS DO
PROGRAMA APRENDIZAGEM NA IDADE CERTA - MAIS PAIC

A SECRETARIA DA EDUCACAO DO ESTADO DO CEARA, no uso de suas atribuigdes e em
conformidade com a Lei n° 14.026, de 17 de dezembro de 2007 ¢ a Lei n° 15.276, de 28 de
dezembro de 2012, que trata de Bolsas de Extensdo Tecnolégica no dmbito do Programa
Aprendizagem na Idade Certa — MAIS PAIC, com o objetivo de compor o BANCO DE
BOLSISTAS do referido Programa nos niveis I e III, tornando ptiblica a selegdo de profissionais
para atuarem nas 4reas de educagfo, gestdo escolar, execuggo, estudos e metas no eixo de gestdo,
contemplando as atividades preven¢do ao abandono, reinser¢do e permanéncia escolar, com o
intuito de realizar acdes pedagdgicas e sociais especificas a partir de formagdes continuadas de
professores € gestores escolares, além de acdes especificas de integracdo escola e familia,
conforme estabelecido nesta Chamada Publica.

O(a) interessado (a) se inscrevera para concorrer ao tipo de Bolsa de Extenséio Tecnoldgica no
eixo de gestdo I e III, de acordo com a descrigdo dos perfis detalhados no anexo II desta Chamada
Publica.

Os candidatos selecionados fardo parte do Banco de Bolsistas do Programa de Aprendizagem na
Idade Certa — MAISPAIC, da Secretaria da Educa¢do do Estado do Ceara, e poderdo ser
convocados (as) para o desenvolvimento e execugdio das atividades do Programa, conforme as
necessidades de cada Eixo.

1. OBJETIVOS GERAIS E ESPECIFICOS DO PROGRAMA MAIS PAIC

1.1. O Programa de Aprendizagem na Idade Certa-MAIS PAIC, da Secretaria da Educagéo do
Estado do Ceara, que anteriormente foi criado como Programa de Alfabetiza¢do na Idade
Certa-PAIC, validado pela Lei 14.026 de 17 de dezembro de 2007 e ampliado pela Lei N° 15.921,
de 15 de dezembro de 2015, tem por objetivo principal a cooperagdo entre Governo do Estado e
os 184 (cento e oitenta e quatro) Municipios Cearenses. O Programa estabelece como finalidade
primordial o apoio técnico, financeiro e pedagdgico aos Municipios, visando ampliar as
oportunidades de desenvolvimento da aprendizagem das criangas na Educagdo Infantil, na etapa
inicial da Alfabetiza¢fio e dos alunos do Ensino Fundamental I e II, proporcionando a melhoria da
qualidade da aprendizagem, garantindo a equidade no ensino- aprendizagem dos alunos da rede
publica de ensino, buscando ampliar a permanéncia e reinsergdo do aluno na escola, fortalecendo
sua escolaridade, por meio de um conjunto de a¢des definidas e organizadas pelo Programa.

1.2. O detalhamento quanto a tipificagdo e aos valores das Bolsas de Extensdo Tecnolégicasy &
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constam no Anexo II, desta Chamada Publica.

1.3. A Bolsa de Extensdo Tecnoldgica constitui-se em instrumento de apoio a execugdo do
Programa, por meio da atuagdo de profissionais de diversas areas do conhecimento, com
proficiéncia técnica e/ ou cientifica, com experiéncias em projetos e agdes pedagégicas e
correlatas aos objetivos do MAIS PAIC, visando intercdmbio e aprimoramento do conhecimento
utilizado e implementag¢iio de tecnologias educacionais para o desenvolvimento institucional,
cientifico e tecnoldgico, producio e aprimoramento de materiais instrucionais, realizagdo de
formagdo em servigo das equipes da SEDUC e das Coordenadorias Regionais de
Desenvolvimento da Educag¢io/CREDE, dos técnicos e professores das redes municipais de
ensino, do Estado do Cear4, além de a¢des especificas de apoio ao processo educativo e social na
sua relacdo direta com a escola.

2. DAS CONDICOES DE PARTICIPACAO
2.1.  Bolsas de Extensdo Tecnologica Nivel I —Eixo de Gestao

Profissionais, servidores publicos ou nfo, com titulagdo de doutor ou detentores de amplo
conhecimento na sua 4rea de atuacdo, com graduagfo em qualquer 4rea do conhecimento, para
executarem atividades voltadas ao atendimento dos objetivos do PAIC, nas é4reas de gestdo, gestdo
escolar, avaliagdo externada aprendizagem

2.2.  Bolsas de Extensdo Tecnologica Nivel III —Eixo de Gestao

Profissionais, servidores publicos ou nfo, com titulagio minima de graduacfo nas areas da
educagdo, para execucdo de atividades de planejamento, avaliagdo, acompanhamento e
execugdo dos objetivos € metas para realizag@io de estudos e reflexdo continuada cada um dos
eixos do PAIC sobre os contetidos e estratégias formativas e supervisdio e organizagdo da
estratégia de formag#o dirigida as equipes municipais.

3. DAS ATRIBUICOES DA FUNCAO

3.1. Do Bolsista de Extens@o Tecnolégica Nivel I

a) Prestar consultoria técnico-pedagogica as equipes técnicas da SEDUC/COPEM/COEPS

nos processos de planejamento, formagdo, monitoramento, produgdo e revisdo de materiais

didatico-pedagbgicos, no dmbito do Programa.

b)  Elaborar, junto a equipe da SEDUC, plano de agéio anual, ementa, agenda, pauta, slides e

guia das atividades que serdo desenvolvidos nos encontros formativos com o prazo minimo de 10

(dez) dias de antecedéncia as datas de formagéo;

c) Participar de todas as reunides, planejamentos, encontros e semindrios promovidos pela

coordenacdo dos eixos, em conformidade com a carga horéria prevista na Chamada Piblica;

d)  Ter disponibilidade para viagens relacionadas as atividades inerentes a fung&o; L&
)
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e) Cumprir os prazos relacionados as atividades do Programa, como entrega de relatorios,
materiais das formagdes, dentre outros;

f)  Inserir os relatorios referentes as formagdes realizadas durante o ano no sistema Bolsistas
Online (www.bolsistaonline.seduc.ce.gov.br), nos prazos previamente estabelecidos;

2) Elaborar estratégias de intervengdo pedagdgica com as equipes técnicas da
SEDUC/COPEM/COEPS, sempre que necessario.

3.2. Do Bolsista de Extensdo Tecnologica Nivel IIT

a)  Responsabilizar-se pelo processo de formagdo regional e municipal nas 4reas de atuagdo
dos Eixos de Gestdo;

b) Corresponsabilizar-se com a equipe técnica da SEDUC/COPEM/COEPS pelas produgdes e
envio das matrizes dos materiais que serfio usados nos encontros presenciais € no ambiente virtual
dentro do prazo estipulado pela coordenagéo do Eixo;

c) Participar integralmente de todas as ag¢Bes promovidas pela coordenagiio dos Eixos
vinculadas ao processo de formagdo, como: reunides, planejamentos, encontros, semindrios,
dentre outros;

d) Apropriar-se de todos os contetidos que serfio abordados nos encontros formativos, bem
como dos resultados das avaliagBes externas, sugerindo, quando necessdrio, intervengdes
pedagdgicas;

€)  Ministrar as formag¢des, conforme calendario estabelecido pelos Eixos

da SEDUC/COPEM/COEPS;

f) Criar estratégias que promovam o acompanhamento dos processos de formag&o junto

aos formadores.

g) Ser assiduo e pontual nos encontros de formagdo, bem como responsabilizar-se por  todo
o material didatico-pedagdgico e a observéncia do atendimento logistico;

h) Cumprir os prazos relacionados as atividades do Programa, como entrega de relatorios,
materiais das formagdes, dentre outros;

i)  Realizar viagens técnicas inerentes a fungéo;

i) Elaborar estratégias de intervengdo pedagdégica com as equipes técnicas da
SEDUC/CREDE/SME, sempre que necessario;

k) Cumprir rigorosamente a agenda e a carga horaria total proposta para as formagdes do
Eixo;

)  Inserir os relatorios referentes as formagdes realizadas durante o ano, no sistema Bolsistas
Online, (www.bolsistaonline.seduc.ce.gov.br), dentro do prazo previamente estabelecidos;

m)  Estabelecer continua interlocugdo com as equipes técnicas dos Eixos

da SEDUC/COPEM/COEPS.

4. DOS PROCEDIMENTOS DO PROCESSO DE SELECAO

O processo de selegio constard de 02 (duas) etapas de carater eliminatdrio: g éj?
& <
P . ; 9 L
4.1. Primeira Etapa: Avalia¢do do Curriculum Lattes e do Plano de Trabalho proposto peiéi 5,5
(3}
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candidato de acordo com as diretrizes do MAIS PAIC e voltadas para a permanéncia e insergdo
no aluno na escola.

4.1.1. Os candidatos deverdo apresentar em um Unico envelope lacrado os documentos a
seguir: Curriculum Lattes atualizado com as devidas comprovagdes e a proposta de Plano de
Trabalho conforme o roteiro apresentado no Anexo IV, desta Chamada Publica;

4.1.2.  Na avalia¢do do Curriculum Lattes serd considerado o mérito cientifico, tecnologico e
profissional, segundo os critérios de pontuagdo definidos, no Anexo V, desta Chamada Publica.

4.1.3. Na avaliagdo do Plano de Trabalho sera considerada a coeréncia com os principios e
objetivos do MAIS PAIC, segundo os critérios de pontuagdo definidos no Anexo III desta
Chamada Publica.

4.2. Segunda Etapa: Entrevista com o candidato, exclusiva para os aprovados na primeira etapa.
4.2.1.Entrevista com o candidato: Nesta etapa, serdo considerados os conhecimentos académicos
e a experiéncia profissional, bem como, o plano de trabalho que deve estar em consonincia com o0s
pressupostos do Programa MAIS PAIC e voltadas para a permanéncia e reinser¢éo do aluno na escola.

5. DOS CRITERIOS DE SELECAO DOS CANDIDATOS

5.1 A Selegdo dos Candidatos sera realizada mediante a analise dos seguintes itens (curriculo,
plano de trabalho e entrevista), de acordo com os critérios de pontuacéo a seguir:

. FASE |  CRITERIO  |[PONTUACAOMAXIMA

12 Analise do Curriculo do candidato, de 15 (QUINZE) PONTOS
acordo com os critérios estabelecidos no
Anexo I11.
Analise do Plano de Trabalho, de acordo 10 (DEZ) PONTOS

com os critérios estabelecidos no Anexo IV.

28 Entrevista com o Candidato. 25 (VINTE E CINCO) PONTOS

PONTUACAO TOTAL 50 (CINQUENTA) PONTOS

=]

S

Observacio 1: Para compor o banco de bolsistas do programa MAIS PAIC, serdo considerad
(a) aprovados (a) para a segunda etapa, os (a) candidatos (a) que obtiverem a pontuagdo mini
de 15 (quinze) pontos.
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Observacio 2: Para compor o banco de bolsistas do programa MAIS PAIC, serdo considerados
(a) aprovado (a) neste Processo de Selegfo os candidatos que obtiverem nota final com pontuagéo
minima de 30 (trinta) pontos.

6. DAS INSCRICOES

6.1.  Presencial: As inscrigdes estardo abertas no periodo de 19/08/2019 a 06/09/2019 em dias
uteis, nos horarios de 8h as 11h e de 13h as 16h, no local indicado abaixo:

Coordenadoria de Educa¢io e Promogio Social — COEPS, 1* andar, bloco B, da Secretaria
da Educacio do Estado do Ceara — SEDUC, Avenida General Afonso Albuquerque Lima,
S/N, Cambeba, Fortaleza — Ce, Contatos: (85) 3101.3943, (85) 3101 3889 ou (85) 3101.3942.

6.1.2. No ato da inscrigfo, os candidatos deverdo entregar os envelopes contendo:

a)  Ficha de inscrigdo devidamente preenchida, indicando o tipo de bolsa para a qual deseja
candidatar-se, a fun¢fo e o Eixo pretendido (vide modelo no Anexo I desta Chamada Publica);
b)  Copia do RG, CPF e Certificado de nivel superior e da pds-graduagdo de maior titulagio;

c) Curriculum Lattes;

d) Declara¢io de experiéncia em magistério para os Eixos de Educagfo Infantil, Ensino
Fundamental I e Ensino Fundamental II;

e) Declaragdo de experiéncia na area da Educagdo para o Eixo de Literatura e Formagdo do
Leitor;

/) Comprovagdo de experiéncia profissional na area de Gestdo para o Eixo de Gestdo;

g)  Proposta de Plano de Trabalho conforme o roteiro apresentado no Anexo IV.

6.1.3.  Nacapa do envelope devem constar as seguintes informacdes:

SECRETARIA DA EDUCACAO DO ESTADO DO CEARA - SEDUC

CHAMADA PUBLICA PARA SELECAO DE BOLSISTAS DO PROGRAMA
APRENDIZAGEM NA IDADE CERTA - MAIS PAIC 2019

Dados do Candidato:
NOME:

CPF: ENDERECO:

TELEFONES PARA CONTATO: E-MAIL:

Dados da Funcio:

TIPO DE BOLSA PRETENDIDA OU FUNCAO PRETENDIDA: EIXO DE ATUACAO
PRETENDIDO:

6.2. Online: As inscrigdes estardo abertas no periodo de 19/08/2019 a 06/09/2019, por Q&
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do link disponibilizado no site da Seduc (www.seduc.ce.gov.br);

6.2.1. O (a) candidato(a) devera preencher o formulério online no link citado no item 6.2.

6.2.2. O (a) candidato(a) devera anexar os documentos, listados abaixo, em PDF, nos locais
indicados na inscri¢do disposta no link e clicar em “SALVAR INSCRICAQ” para finalizar o
processo:

a Ficha de inscri¢io devidamente preenchida e assinada, indicando o tipo de bolsa para a qual
deseja candidatar-se, a fungfo e o Eixo pretendido (vide modelo no Anexo I deste Edital);

b Cépia do RG, CPF e Certificado de nivel superior e da pos-graduagéo de maior titulagio;

¢)  Curriculum Lattes e comprovantes do curriculo;

a Declaragdo de experiéncia em magistério para os Eixos de Educacéo Infantil, Ensino
Fundamental I e Ensino Fundamental II;

e Declaragdo de experiéncia na area da Educag@o para o Eixo de Literatura e Formagéo do
Leitor;

Y Comprovagdo de experiéncia profissional na area de Gestdo para o Eixo de Gestdo;

2 Proposta de Plano de Trabalho conforme o roteiro apresentado no Anexo IV.

Observacio: O (a)s candidato (a)s poderfo se inscrever mediante procuragéo com firma
reconhecida em favor do responsével pela realizagdo da inscri¢do presencialmente.

7. DA COMISSAO DE SELECAO

Tl Sera constituida comissdo de sele¢do na SEDUC/COPEM/COEPS, formada por
servidores com lotagio na mesma, que coordenard e organizara o processo seletivo de forma
geral, realizando as atividades de andlise documental, entrevistas, julgamentos e andlise de
recursos, podendo para tanto, ser apoiada em suas atividades por outros profissionais.

T Todas as etapas deste edital serfio divulgadas no site da SEDUC www.seduc.ce.gov.br,
garantindo a transparéncia do processo.

7.3. N#o poderdo concorrer candidatos que tenham parentes até o terceiro grau participantes da
respectiva Comisséo de Selegao.

7.4 Os eventuais casos ndo contemplados pelo Edital serfio analisados pela comissdo da selegdo.

8. DA DIVULGACAO DO CRONOGRAMA

Todos os resultados serfo divulgados no site da SEDUC (www.seduc.ce.gov.br).

Primeira etapa
8.1.1 Inscri¢des (presencial e online): 19/08/2019 a 06/09/2019;

8.1.2  Analise do curriculo € do Plano de Trabalho do (a) candidato (a):09/09/2019 a
13/09/2019.

8.1.3  Divulgagdo do resultado preliminar da primeira etapa:17 de Setembro de2019; P
<
8.1.4  Periodo para interposi¢do de recursos da primeira etapa:20 de Setembro de2019; $%QQ
%Q' ‘,.VQY. 6
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8.1.5  Divulgagio Resultado Final da primeira etapa:24 de Setembro de2019;
8.2. Segunda etapa:

8.2.1 Divulgagio das datas, horério e local das entrevistas do (a) candidato (a) selecionado (a),
na primeira etapa: 25 de Setembro de 2019;

822 Entrevista do (a) candidato (a) selecionado (a) na primeira etapa:27 Setembro de 2019 e
30 de Setembro de 2019;

8.23 Divulgag¢io do resultado preliminar da segunda etapa: 03 de Outubro de2019;

8.24 Periodo para interposiggo de recursos:07 de Outubro de2019;

825 Resultado final sera divulgado no dia 11 de Outubro de 2019, no
endereco:www.seduc.ce.gov.br.

9. DO RECURSOS

9.1. O (a) candidato (a) podera apresentar recurso & Comissdo Julgadora, no prazo de 1 (um)
dia, contado a partir da data de publicagdo dos resultados da 1% e 2* Etapas da selegdo,
exclusivamente por meio de formuldrio eletrénico, disponibilizado no site da SEDUC
www.seduc.ce.gov.br.

92, O Resultado Final serd divulgado no site da SEDUC, por meio de uma relago, em ordem
alfabética, com nomes dos candidatos considerados aptos nesse processo seletivo.

10. VIGENCIA DA SELECAO, CONCESSAO E RESCISAO DE BOLSAS

10.1 Ap6s a divulgagdo do resultado final da presente selegdo serd constituido, por meio de
portaria da Secretaria da Educagfo, um banco de candidatos aptos a serem bolsistas do

Programa MAISPAIC, o qual tera validade de 02 (dois) anos, podendo ser prorrogado por igual
periodo.

10.2 A aprovagdo na presente sele¢fio e a participagéo no banco de candidatos aptos a serem
bolsistas do Programa MAIS PAIC ndo geram direito adquirido ao recebimento de bolsa do
programa, mas apenas expectativa de direito, uma vez que as bolsas serfio concedidas de acordo
com as necessidades da Administragéo.

10.3 O tempo minimo de execugdio das bolsas serda de (03) trés meses, podendo ser
prorrogado pela SEDUC, conforme limite méaximo previsto em legislagéo, seja para execugéo da
acfo inicialmente planejada ou para outras agdes previstas no dmbito dos Eixos do Programa
MALIS PAIC;

104 Em concordancia com o Art.11° da Lei n° 15.276, de 28 de dezembro de 2012, a SEDUC
podera cancelar ou suspender o pagamento da bolsa a qualquer momento, caso seja constatado o
ndo cumprimento por parte do bolsista, das obriga¢des constantes no Termo de Compromisso e/ou
Plano de Trabalho.

11. DISPOSICOES GERAIS

11.1 As vagas serfio preenchidas conforme a vacancia e necessidade das agdes realizadas pelo



EstaDO po CEARA

Secretaria da Educagio

Programa MAIS PAIC.

11.2 Os casos ndo especificados nesta Chamada Publica sero resolvidos pela Comisséo de
Selecdo e divulgados no site da SEDUC.

11.3 Os candidatos selecionados serdo convocados pela SEDUC, e, caso necessario, havera
atualiza¢do do Plano de Trabalho, para a defini¢do do tempo de execugdo das agdes e valores das
Bolsas.

11.4  Fica reservado a SEDUC o direito de prorrogar, revogar ou anular a presente Chamada
Publica.

SECRETARIA DA EDUCACAO DO ESTADO DO CEARA, em Fortaleza, aos 13 de

agosto de 2019.
Eliani Nunes Estrela

SECRETARIA DA EDUCACAO
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SECRETARIA DA EDUCACAO DO ESTADO DO CEARA - SEDUC

CHAMADA PUBLICA PARA SELECAO DE BOLSISTAS DO PROGRAMA

APRENDIZAGEM NA IDADE CERTA — MAISPAIC

ANEXO I - FICHA DE INSCRICAO

I- IDENTIFICACAO

NOMECOMPLETO: RG:

ENDERECO:

TELEFONESPARACONTATO: E-
MAIL:
BOLSA PRETENDIDA
() BOLSA DE EXTENSAO TECNOLOGICA — NIVELI
() BOLSA DE EXTENSAO TECNOLOGICA — NIVEL III
EIXO DE ATUACAO PRETENDIDO*( )
*Ver anexo VII

, de de 20
5%
w “‘\e‘s;’)%o G )

Assinatura do(a) Candidato (a) R

z”,f‘{i'a‘};i@ nOR
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SECRETARIA DA EDUCACAO DO ESTADO DO CEARA - SEDUC

CHAMADA PUBLICA PARA SELECAO DE BOLSISTAS DO PROGRAMA

APRENDIZAGEM NA IDADE CERTA - MAISPAIC

ANEXO II -DETALHAMENTO QUANTO A TIPIFICACAO E AO VALOR MAXIMO DA BOLSA
DE EXTENSAO TECNOLOGICA

*Valores destinados para dedicagdo de 40 horas semanais.

um dos seixos do PAICsobre os contetidose estratégias
formativas e supervisio e organizagdo da estratégia de formacio

dirigida as equipes municipais.

TIPO DE -
*
BOLSA DESCRICAO VALOR
Profissionais, servidores plblicos ou nfo, com titulagdo de doutor oyl
Bolsa de Extensdolqetentores de amplo conhecimento na sua 4rea de atuagio, com
Tecnologica Nivel ~ . :
I graduacdo em qualquer area do conhecimento, para executarem R$ 4.600,00
atividades voltadas ao atendimento dos objetivos do PAIC, nas areas
de gestdo, gestdo escolar, avaliagdo externada aprendizagem
e aperfeigoamento pedagdgico.
Profissionais, servidores piliblicos ou nfo, com titulagdo minima de
Bolsa ‘ie graduag?o nas areas da educagfio, para execugdo de atividades de
Exten’saf) planejamento, avaliagdo, acompanhamento e execugéo dos objetivos
Tecnoldgica . o . R$ 1.500,00
Nivel 11T e metas para realizagdo de estudos e reflexdo continuada cada cada

i trela
Fliana Nunes Estrela
SECRETARIA DA EDUCAGAO

10
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SECRETARIA DA EDUCACAO DO ESTADO DO CEARA - SEDUC
CHAMADA PUBLICA PARA SELECAO DE BOLSISTAS DO PROGRAMA
APRENDIZAGEM NA IDADE CERTA — MAISPAIC

ANEXO III —- CRITERIO PARA AVALIACAO DO PLANO DE TRABALHO PROPOSTO
PELO CANDIDATO:

CRITERIOS DE ANALISE E JULGAMENTO DO

NOTA
PLANO DE TRABALHO
A Atendimento aos objetivos do MAISPAIC na(s) area(s) 4 (quatro) pontos
proposta(s)
Coeréncia com as metodologias que vem sendo 3 (trés) pontos
B desenvolvidas em cada area de atuagdo do Programa P

MAISPAIC

Clareza, consisténcia, objetividade e condi¢éo de
C  |aplicabilidade

3 (trés) pontos

Total da pontuagdo maxima obtida no Plano de Trabalho 10 (dez)pontos

@7

i Estrela
Fliana Nunes .
§ECRETARIA DA EDUCACAQ

11
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SECRETARIA DA EDUCACAO DO ESTADO DO CEARA- SEDUC
CHAMADA PUBLICA PARA SELECAO DE BOLSISTAS DO PROGRAMA
APRENDIZAGEM NA IDADE CERTA — MAISPAIC
ANEXO IV- ROTEIRO PARA PROPOSTA DO PLANO DE TRABALHO
1. IDENTIFICACAO

1.1  CANDIDATO

NOME COMPLETO
ENDERECO

TELEFONES PARA CONTATO E-
MAIL

DADOS DO PLANO DE TRABALHO
1.2 TITULO

1.3 BOLSA PRETENDIDA

1.4  EIXO DE ATUACAO

1.5 PERIODO DE VIGENCIA DO PLANO DE TRABALHO

INTRODUCAO

2. OBIJETIVOS

3.  JUSTIFICATIVAS

4. METODOLOGIA

5. RESULTADOS ESPERADOS

¥

Eitana Nunes Estrela
SECRETARIA DA EDUCACAO

12
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SECRETARIA DA EDUCACAO DO ESTADO DO CEARA- SEDUC

CHAMADA PUBLICA PARA SELECAO DE BOLSISTAS DO PROGRAMA
APRENDIZAGEM NA IDADE CERTA — MAISPAIC

ANEXO V- CRITERIOS DE PONTUACAO DO CURRICULUM

CRITERIO: Mérito académico e profissional Pontuacido Maxima

10 (DEZ) PONTOS
Curso de qualifica¢do correlatos a area de atuagdo para o

tipo de nivel de bolsa pretendido pelo candidato, limitando-
se a dois cursos, com carga horaria minima de 100 horas.

5 (CINCO) PONTOS
Trabalhos e projetos, entre outros comprovantes de

experiéncias desenvolvidas na 4rea que o candidato ira
CONCOTTET.

TOTAL 15 (QUINZE) PONTOS

13



